
Администрация  г. Моршанска
Тамбовской области

                    П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

22.04.2026                                        г. Моршанск                                           №492

О внесении изменений в Положение о  комиссии по
соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных  служащих  администрации  города
Моршанска  и  урегулированию  конфликта  инте-
ресов,  утвержденное  постановлением  админист-
рации города от 28.07.2016 №1041

На  основании  протеста  прокуратуры  города  Моршанска  от  23.03.2026
№02-01-27-2026 на постановление администрации города от 28.07.2016 №1041
«О   комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муници-
пальных  служащих  администрации  города  Моршанска  и  урегулированию
конфликта  интересов» и  в  целях  приведения  нормативных  правовых  актов
администрации  города  в  соответствие  с  нормами  действующего  законо-
дательства, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести следующие изменения в Положение о  комиссии по соблюдению
требований  к  служебному  поведению  муниципальных  служащих
администрации  города  Моршанска  и  урегулированию  конфликта  интересов
(далее - Положение), утвержденное постановлением администрации города от
28.07.2016 №1041:

1.1. Пункт 3 Положения изложить в следующей редакции:
«3.  Основной  задачей  комиссии  является  содействие  государственным

органам:
а)  в  обеспечении  соблюдения  муниципальными  служащими (далее  -

муниципальные служащие)  ограничений  и  запретов,  требований  о
предотвращении  или  об  урегулировании  конфликта  интересов,  исполнения
обязанностей,  установленных Федеральным законом от  25.12.2008 №273-ФЗ
"О  противодействии  коррупции",  другими  федеральными  законами  в  целях
противодействия коррупции;

б)  в  осуществлении  в  муниципальном  органе  мер  по  предупреждению
коррупции.».

1.2. Пункт 5 Положения изложить в следующей редакции:
«5. Комиссия образуется  нормативным правовым актом муниципального

органа. Указанным актом утверждаются состав комиссии и порядок ее работы,
назначаются  председатель  комиссии,  его  заместитель,  секретарь  и
определяются  другие  члены  комиссии. Все  члены  комиссии  при  принятии
решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его
обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.».

1.3. Подпункт «б» пункта 14 Положения дополнить абзацем 6 следующего
содержания:

«уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих



от  него  обстоятельств,  препятствующих  соблюдению  требований  к
служебному  поведению  и  (или)  требований  об  урегулировании  конфликта
интересов. ».

1.4. Дополнить Положение пунктом 23.3 следующего содержания:
«23.3.  По  итогам  рассмотрения  вопроса,  указанного  в  абзаце  шестом

пункта 14 Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением

не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью
соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об
урегулировании конфликта интересов;

б)  признать  отсутствие  причинно-следственной  связи  между  возник-
новением  не  зависящих  от  муниципального  служащего  обстоятельств  и
невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или)
требований об урегулировании конфликта интересов.»

2.  Контроль  исполнения настоящего  постановления  возложить  на
управляющего делами администрации города А.П.Зеленкову.

Врип главы города                                                                           А.В.Овчинников

А.П.Зеленкова
4-42-08
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