
Объявление 

о проведении конкурса на замещение должности главы  

Мордовского района Тамбовской области 
 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 

решением Мордовского районного Совета народных депутатов от 01.10.2018 

№ 14 «О проведении конкурса по отбору кандидатур на должность главы 

Мордовского района Тамбовской области» объявляется конкурс на 

замещение должности главы Мордовского района Тамбовской области. 
 

Дата проведения конкурса: 15 ноября 2018 года. 
 

Время проведения конкурса: 10:00 часов 

Место проведения конкурса: Тамбовская область, Мордовский район, р.п. 

Мордово, ул. Коммунальная, д.46, администрация Мордовского района 
 

Срок приема документов: 
- дата начала приема документов: 03 октября 2018 года; 

- дата окончания приема документов: 08 ноября 2018 года 
 

Место и время приема документов: Тамбовская область, Мордовский 

район, р.п. Мордово, ул. Коммунальная д.46, администрация района, 

районный Совет народных депутатов, конкурсная комиссия, рабочие дни с 8-

30 до 17-30 часов, перерыв с 12-30 до 13-30 часов.  

Контактный телефон: 8(47542)3-13-95 
 

Право на участие в конкурсе имеют дееспособные граждане Российской 

Федерации, а также граждане Российской Федерации, имеющие гражданство 

иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, 

подтверждающий право на постоянное проживание гражданина Российской 

Федерации на территории иностранного государства, если это предусмотрено 

международным договором Российской Федерации, достигшие 18-летнего 

возраста. 
 

Не допускаются к участию в конкурсе граждане: 

1) признанные недееспособными решением суда, вступившим в законную 

силу; 

2) находящиеся на день проведения конкурса в местах лишения свободы по 

приговору суда; 

3) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких и (или) особо 

тяжких преступлений и имеющие на день проведения конкурса неснятую и 

непогашенную судимость за указанные преступления; 

4) осужденные к лишению свободы за совершение тяжких преступлений, 

судимость которых снята или погашена, - до истечения десяти лет со дня 

снятия или погашения судимости на день проведения конкурса; 

5) осужденные к лишению свободы за совершение особо тяжких 

преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения срока 



пятнадцати лет со дня снятия или погашения судимости на день проведения 

конкурса; 

6) осужденные за совершение преступлений экстремистской направленности, 

предусмотренных Уголовные кодексом Российской Федерации, и имеющие 

на день проведения конкурса неснятую или непогашенную судимость за 

указанные преступления, если на таких лиц не распространяется действие 

подпунктов 5 и 6 настоящего пункта; 

7) подвергнутые административному наказанию за совершение 

административных правонарушений, предусмотренных статьями 20.3 и 20.29 

Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, 

если на день проведения конкурса лицо считается подвергнутым 

административному наказанию; 

8) в случае прекращения гражданства Российской Федерации, прекращения 

гражданства иностранного государства – участника международного 

договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный 

гражданин вправе быть избранным в органы местного самоуправления, 

приобретения им гражданства иностранного государства либо получения им 

вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на 

постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории 

иностранного государства, не являющегося участником международного 

договора Российской Федерации, в соответствии с которым гражданин 

Российской Федерации, имеющий гражданство иностранного государства, 

вправе быть избранным в органы местного самоуправления; 

9) в случае наличия гражданства иностранного государства (иностранных 

государств), либо наличия вида на жительство или иного документа, 

подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской 

Федерации на территории иностранного государства, за исключением 

случаев, когда гражданин Российской Федерации является гражданином 

иностранного государства – участника международного договора российской 

Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин вправе быть 

избранным в органы местного самоуправления; 

10) в случае представления подложных документов или заведомо ложных 

сведений; 

11) в случае представления заведомо недостоверных или неполных сведений 

о размере и об источниках доходов гражданина, а также об имуществе, 

принадлежащем гражданину на праве собственности (в том числе 

совместной собственности), о вкладах в банках, ценных бумагах. 

12) имеющие на день проведения конкурса ограничения пассивного 

избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного 

самоуправления. 
 

Перечень документов, подаваемых претендентами для участия в 

конкурсе, и требования к их оформлению: 
Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, лично 

представляет следующие документы: 



1) личное заявление (с указанием согласия на обработку всех персональных 

данных и разрешением передачи их третьим лицам); 

2) документ (с копией), удостоверяющий личность; 

3) документы (с копией), подтверждающие профессиональное образование; 

4) трудовую книжку и еѐ копию - для неработающих граждан; выписку из 

трудовой книжки, заверенную надлежащим образом - для трудоустроенных 

граждан; 

5) автобиографию в свободной форме; 

6) сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера представляются главе администрации области по 

утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки: 

 а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая 

доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной 

должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, 

предшествующий году подачи документов для замещения муниципальной 

должности, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве 

собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по 

состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи 

документов для замещения муниципальной должности (на отчетную дату); 

 б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 

полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, 

пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи 

гражданином документов для замещения муниципальной должности, а также 

сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их 

обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число 

месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для 

замещения муниципальной должности (на отчетную дату); 

 в) сведения о расходах по каждой сделке по приобретению земельного 

участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных 

бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах 

организаций), совершенной им, его супругой (супругом) и (или) 

несовершеннолетними детьми в течение календарного года, 

предшествующего году подачи гражданином документов для замещения 

муниципальной должности, если общая сумма таких сделок превышает 

общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, 

предшествующих указанному периоду, и об источниках получения средств, за 

счет которых совершены эти сделки; 

7) характеристику с места работы - для трудоустроенных граждан; 

8) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного 

преследования либо о прекращении уголовного преследования; 

9) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего 

осуществлению трудовой деятельности (справка формы № 001-ГС/у); 

10) программу, содержащую основные направления социально-

экономического развития Мордовского района, совершенствования 

деятельности и структуры администрации Мордовского района, а также 



предложения по эффективному решению вопросов местного значения 

Мордовского района (далее — Программа) (исполненную печатным 

шрифтом на русском языке; на бумажном и электронном носителе; не более 

30 листов бумаги формат - А4 (210мм х 297мм); шрифт - Times New Roman; 

размер — 14). 

4. В случае если участник конкурса указывает при подаче документов 

дополнительные сведения о себе (о наградах, званиях, учѐных степенях и 

прочее), он обязан одновременно с подачей указанных выше документов 

представить документы, подтверждающие указанные сведения, а также их 

копии. 

5. Копии документов должны быть заверены в установленном 

законодательством порядке.  

6. Документы для участия в конкурсе представляются в конкурсную 

комиссию в течение срока приѐма документов, установленного решением 

районного Совета. 
 

Условия проведения конкурса: 
1. Конкурс проводится в день, определѐнный в решении районного Совета о 

проведении конкурса, и состоит из трех этапов:  

1 этап – конкурс документов; 

2 этап – проведение тестирования для оценки теоретических знаний 

Претендентов на должность главы Мордовского района Тамбовской области;  

3 этап – личное собеседование с Претендентами на должность главы 

Мордовского района Тамбовской области, рассмотрение предложенных 

кандидатами Программ, содержащих основные направления социально-

экономического развития Мордовского района, совершенствования 

деятельности и структуры администрации района, а также предложения по 

эффективному решению вопросов местного значения. 
 

Порядок и срок уведомления участников конкурса об итогах конкурса: 
Председатель конкурсной комиссии либо иной, уполномоченный устным 

решением председателя Конкурсной комиссии, член Конкурсной комиссии 

устно доводит до сведения конкурсантов решение Конкурсной комиссии о 

результатах Конкурса. 
 

Документы, регламентирующие порядок проведения конкурса на замещение 

должности главы Мордовского района Тамбовской области, размещены на 

официальном сайте администрации Мордовского района Тамбовской 

области http://r42.tmbreg.ru/ в разделе Конкурс на замещение должности 

главы Мордовского района Тамбовской области. 
 

Дополнительную информацию о конкурсе, а также формы документов 

можно получить по адресу: Тамбовская область, Мордовский район, р.п. 

Мордово, ул. Коммунальная, д.46, организационный отдел Мордовского 

районного Совета народных депутатов. Телефон: 8(47542)3-13-95. 
 

Конкурсная комиссия 

http://r42.tmbreg.ru/

