
Информация о выполнении Плана мероприятий 
по реализации Стратегии социально-экономического развития

 Бондарского района Тамбовской области
на 2018 – 2035 годы за 2020 год

План  мероприятий  по  реализации  Стратегии  социально-экономического
развития Бондарского района Тамбовской области на 2018-2035 годы утвержден
постановлением администрации района от 29.12.2017 № 604 «Об утверждении
Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического разви-
тия Бондарского района Тамбовской области на 2018 – 2035 годы».

Отчет о ходе исполнения Плана подготовлен в соответствии с  Порядком
разработки, корректировки и осуществления мониторинга реализации Стратегии
социально-экономического развития Бондарского района Тамбовской области и
плана мероприятий по ее реализации, утвержденным постановлением админи-
страции района от 10.05.2016 № 220.

Реализация мероприятий осуществлялась в целях изменения качества жиз-
ни  и  демографического  развития,  инновационного  развития  и  модернизации
экономики, повышения качества муниципального управления.

В рамках Плана выполнялись мероприятия из 19-ти муниципальных про-
грамм Бондарского района:

«Развитие образования»;
«Развитие культуры»;
«Развитие физической культуры, спорта  и туризма»;
«Оказание  содействия  добровольному  переселению  соотечественников,

проживающих за рубежом»;
 «Обеспечение населения комфортным и доступным жильем и коммуналь-

ными услугами»;
 «Обеспечение  безопасности  населения  Бондарского  района,  защита  его

жизненно важных интересов и противодействие преступности»;
«Доступная среда»;
«Экономическое развитие и инновационная экономика»;
«Комплексное  развитие  сельских  территорий  Бондарского  района  Там-

бовской области»;
«Развитие транспортной системы и дорожного хозяйства»;
«Информационное общество»;
«Эффективное  управление  финансами  и  оптимизация  муниципального

долга»;
«Эффективное  управление  муниципальной  собственностью  Бондарского

района»;
«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности»;
«Защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, обеспечение

пожарной безопасности и обеспечение безопасности людей на водных объектах
Бондарского района»;

«Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных
ресурсов Бондарского  района»;



«Развитие институтов гражданского общества»;
«Укрепление здоровья, увеличение периода активного долголетия и про-

должительности здоровой жизни граждан старшего поколения»;
«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций».
Подробная информация о ходе исполнения Плана мероприятий по реали-

зации Стратегии социально-экономического развития Бондарского района Там-
бовской области на 2018 – 2035 годы за 2020 год  представлена в приложении к
Отчету.



Приложение

       

№
 п/п

Мероприятие Ожидаемый результат Исполнение мероприятий
за 2020 год

1 2 3
Генеральная цель: «Лидерство позиций Бондарского района в группе муниципальных образований Тамбовской области по темпам
роста уровня жизни, комфортности и безопасности проживания для населения; динамике развития, экологической ситуации, инно-

вационной активности и инвестиционной привлекательности»
Цель: «Новое качество жизни и демографическое развитие»

Задача 1. «Демографическая политика»
1.1. Реализация  мероприятий,  направ-

ленных на совершенствование ор-
ганизации  и  повышение  качества
медицинского обслуживания насе-
ления

Сокращение  уровня  смертности  населе-
ния, прежде всего граждан трудоспособно-
го возраста;
повышение продолжительности жизни на-
селения

В течение 2020 года  работа центральной районной
больницы была направлена повышение доступности
и улучшения качества медицинской помощи,   сохра-
нение здоровья и увеличение продолжительности и
качества жизни населения района, улучшение демо-
графического показателя и удовлетворенности насе-
ления медицинской помощью

1.2. Реализация мероприятий по совер-
шенствованию профилактики,  ор-
ганизации  противотуберкулезной
помощи населению

Сокращение  уровня  смертности  населе-
ния, прежде всего граждан трудоспособно-
го возраста;
повышение продолжительности жизни на-
селения

Реализовывались  мероприятия  по  совершенствова-
нию профилактики, организации противотуберкулез-
ной помощи населению. План по профилактическим
осмотрам на туберкулез выполнен на 100 %

1.3. Совершенствование  оказания  ме-
дицинской  помощи  женщинам  в
период беременности,  родов и по-
слеродовой период

Укрепление  репродуктивного  здоровья
населения, здоровья детей и подростков

Оказывалась медицинская помощь женщинам в пе-
риод беременности и послеродовой период

1.4. Развитие  физической  культуры  и
спорта в районе; 
организация  и  проведение  физ-
культурно-оздоровительных  и
спортивно-массовых мероприятий
среди  различных  категорий  насе-
ления;
развитие  сети  спортивных  соору-

Укрепление здоровья населения, снижение
уровня социально значимых заболеваний,
создание  условий  для  ведения  здорового
образа жизни

В сфере физической культуры, спорта основной за-
дачей остается сохранение здоровья людей, воспита-
ние здорового молодого поколения. Таким образом,
основная задача  на  ближайший период  – привлечь
максимальное количество жителей к регулярным за-
нятиям спортом, сохранить и приумножить уже до-
стигнутые спортивные результаты и спортивные тра-
диции. В  2020 году спортивно-массовая работа, про-



жений водилась на основе реализации районной программы
«Развитие физической культуры, спорта и туризма».
В районе функционируют 9 спортивных залов и 47
плоскостных сооружения.  Работают 17 спортивных
секций по различным видам спорта. Всего в районе
регулярно занимаются спортом более 5 тыс. человек,
или 50 % от всей численности населения

1.5. Действие материнского  (семейно-
го) капитала при рождении третье-
го  и  последующих  детей,  финан-
сируемого  за  счет  средств  об-
ластного бюджета

Повышение уровня жизни семей с детьми,
повышение рождаемости

Пять  многодетных семей получили материнский об-
ластной капитал в сумме  100,0 тыс. руб. на покупку
жилого  помещения,  еще  две  многодетные  семьи
воспользовались  материнским  капиталам  на  ре-
конструкцию  объекта  индивидуального  жилищного
строительства

1.6. Выполнение региональных мер по
улучшению  жилищных  условий
молодых семей,  финансовой под-
держки молодых родителей, в том
числе семей с одним ребенком

Улучшение  качества  жизни  населения
района; 
рост рождаемости; 
стабилизация численности населения рай-
она

В рамках  реализации  мероприятий  муниципальной
программы Бондарского района «Обеспечение насе-
ления  комфортным и доступным жильем и комму-
нальными услугами»  в 2020 году были выданы трем
молодым многодетным семьям, являющимся участ-
никами подпрограммы  «Молодежи - доступное жи-
лье» на 2020 год, «Свидетельства о праве на получе-
ние  социальной  выплаты  на  приобретение  жилого
помещения  или создание  объекта  индивидуального
жилищного  строительства»  на  сумму  3,2  млн.  ру-
блей.
В 2020 году по программе «Комплексное развитие
сельских территорий» получили социальные выпла-
ты на улучшение жилищных условий путем строи-
тельства и приобретения жилья две семьи на общую
сумму  2,8 млн. рублей. Кроме того, по данной про-
грамме в 2019 году в селе Пахотный Угол было про-
ведено  благоустройство  парковой  зоны  на  общую
сумму 712 тыс. рублей. Всего  за период 2018-2021
годов   по  данной  Программе  приобрели  жильё  и
улучшили свои жилищные условия 13 семей на об-
щую сумму 15 млн. рублей



1.7. Проведение  информационно-про-
светительских  мероприятий,
направленных  на  пропаганду  се-
мейных  ценностей,  повышение
статуса  родительства,  формирова-
ние в обществе позитивного обра-
за семьи

Укрепление института семьи, возрождение
и  сохранение  духовно-нравственных  тра-
диций семейных отношений

На официальном сайте учреждения, в сети фейсбук
регулярно  размещается  информация  о  мерах  соци-
альной поддержки семей. По сельским советам роз-
даны буклеты: «у вас родился первый ребенок», «у
вас появился второй ребенок», «у вас появился тре-
тий ребенок», также постоянно публикуются статьи
в газете  «Народная трибуна»

Задача 2. «Развитие здравоохранения»
2.1. Реализация мероприятий в рамках

государственной программы обла-
сти  «Развитие  здравоохранения
Тамбовской  области»  на  период
до 2020 года

Увеличение рождаемости;
снижение смертности;
стабилизация численности населения рай-
она

В течение 2020 года учреждением здравоохранения
реализовывались  мероприятия  в  рамках  государ-
ственной программы области «Развитие здравоохра-
нения Тамбовской области». 
Демографическая ситуация в районе, аналогична об-
ластной и общероссийской тенденции и характеризу-
ется убылью населения. Численность населения рай-
она на начало 2020 года составляла 10315 человек.
За 2020 год родилось 53 ребенка, умерло 232 челове-
ка. Естественная убыль населения составила 179 че-
ловек. Численность населения района на 01.01.2021
года составила 10081 человек

2.2. Реализация  мероприятий,  направ-
ленных на формирование здорово-
го образа жизни населения

Увеличение рождаемости;
снижение смертности;
стабилизация численности населения рай-
она

Учреждением  здравоохранения  реализовывались
мероприятия, направленные на формирование здоро-
вого образа жизни населения

2.3. Совершенствование  медицинской
помощи  сельскому  населению
района

Сохранение  и  укрепление  здоровья насе-
ления района;
снижение смертности от социально значи-
мых заболеваний

С целью приближения медицинской помощи жите-
лям отдаленных сел района продолжила работу вы-
ездная бригада врачей, которая регулярно выезжала
в течение года, согласно графика, два раза в неделю.
Осмотрено около 4-х тысяч человек

Задача 3. «Развитие образования»
3.1. Реализация мероприятий в рамках

муниципальной  программы  Бон-
дарского  района  «Развитие  об-
разования»  на 2014-2020 годы»

Обеспечение  доступности  качественного
образования.  Рост  удовлетворенности  на-
селения качеством образовательных услуг
до 70 %

Удовлетворенность  населения  качеством  образова-
тельных услуг за 2020 год составила 87 %

3.2. Ремонт  зданий  дошкольных  об- Обеспечение  максимальной  доступности В районе проводится работа по обеспечению макси-



разовательных учреждений, обще-
образовательных  учреждений  и
учреждения  дополнительного  об-
разования

дошкольного,  общего  и  дополнительного
образования

мальной доступности дошкольного, общего и допол-
нительного образования

3.3. Ввод и оснащение новых мест для
детей дошкольного возраста

100 % охват детей от 3 до 7 лет дошколь-
ным образованием

В 2020 году охват детей от 3 до 7 лет дошкольным 
образованием составил 100 %

3.4. Реализация  комплекса  мер,
направленных  на  привлечение  в
образовательные  учреждения  мо-
лодых талантливых педагогов, со-
здание  условий  и  стимулов  для
профессионального развития и ка-
рьерного роста

Повышение  привлекательности  педагоги-
ческой  профессии.  Повышение  уровня
подготовки,  рост  уровня  квалификации
преподавательских кадров

В 2020 году в район прибыл 1 молодой специалист. 
Педагогические работники, имеющие стаж до 3 лет,
вовлечены в различные формы поддержки и сопро-
вождения в первые три года работы: 
- единовременную выплату в размере 120 тыс. руб.
получают 7 человек;
- ежемесячную выплату в размере 2600 руб. получа-
ют 3 человека;
- единовременную выплату при трудоустройстве по-
лучили 3 человека;
- наставничеством в отношении молодого педагоги-
ческого работника 

3.5. Организация  дистанционного  об-
разования детей, обучающихся на
дому  по  образовательным  про-
граммам общего образования

Обеспечение доступности общего образо-
вания детям с ограниченными возможно-
стями здоровья

В районе обеспечена доступность общего образова-
ния детям с ограниченными возможностями здоро-
вья

3.6. Мероприятия  по  сохранению  и
укреплению здоровья детей и под-
ростков.

Улучшение  качественных  показателей
здоровья детей

В 2020 году доля детей первой и второй групп здоро-
вья  в  общей  численности  обучающихся  в  муници-
пальных общеобразовательных организациях соста-
вила 88,9 % (в 2019 году — 87,1 %), увеличение доли
по сравнению с 2019 годом на 1,8 процентных пунк-
та

3.7. Мероприятия  по защите  прав  де-
тей,  находящихся  в  особо  слож-
ных жизненных ситуациях

Снижение детской безнадзорности, сокра-
щение социального сиротства  и  противо-
правного поведения несовершеннолетних

В  2020  году  проводилась  работа  по  исполнению
Плана  мероприятий  («дорожной  карты»)  по
реализации  мер,  направленных  на  профилактику
социального  сиротства.  В  целях  объединения
требований к ребенку в воспитании со стороны всех
членов  семьи,  улучшения  детско-родительских
отношений,  психологического  микроклимата  в



семье, 166 родителям, проживающим на территории
Бондарского  района,  оказаны  услуги  психолого-
педагогической,  методической  и  консультативной
помощи.  Таким  образом,  из  числа  всех  родителей,
проживающих  на  территории  района,  доля
родителей,  получивших  услуги  за  2020  год,
составляет 21,5 %. 

3.8. Внедрение  современных техноло-
гий  при  оказании  консультатив-
ной  помощи  по  реабилитации,
воспитанию и социальной адапта-
ции детей-инвалидов в семье

Полноценная  жизнедеятельность  детей-
инвалидов, их интеграция в общество

На базе дошкольного образовательного учреждения
детского  сада  «Аленушка»  действует  Консультаци-
онный Центр для родителей. В образовательных ор-
ганизациях района созданы условия для совместного
обучения  учащихся  детей-инвалидов.  Реализуются
индивидуальные программы реабилитации (ИПРА).

3.9. Внедрение  современных техноло-
гий по профилактике социального
сиротства

Снижение уровня социального сиротства в
районе

В  целях  объединения  требований  к  ребенку  в
воспитании  со  стороны  всех  членов  семьи,
улучшения  детско-родительских  отношений,
психологического  микроклимата  в  семье,  166
родителям,  проживающим  на  территории
Бондарского  района,  оказаны  услуги  психолого-
педагогической,  методической  и  консультативной
помощи.  Таким  образом,  из  числа  всех  родителей,
проживающих  на  территории  района,  доля
родителей,  получивших  услуги  за  2020  год,
составляет 21,5%. 

3.10
.

Организация  отдыха,  оздоровле-
ния  и  занятости  детей  и  под-
ростков

Увеличение  уровня  оздоровления  и  заня-
тости  детей.  Эффективная  социализация
детей,  оказавшихся в трудной жизненной
ситуации, их интеграция в общество

Из-за  распространения  новой  коронавирусной  ин-
фекции  COVID-19  охват  детей  летним  отдыхом  в
2020 году был меньше, чем в 2019. На базе общеоб-
разовательных  организаций  были  разработаны  ди-
станционные программы

3.11
.

Реализация  программ  дополни-
тельного  образования  детей  раз-
личной направленности

Развитие интеллектуального и творческого
потенциала района

В  образовательных  учреждениях  района
реализуются  85  программ   по  6  направленностям:
техническая  -  11,  физкультурно-спортивная  -  24,
художественная  -  25,  туристско-краеведческая  -  5,
социально-педагогическая - 15, естественнонаучная -
5.



С  сентября  2020  года  увеличилось  количество
дополнительных  общеразвивающих  программ,
реализуемых  в  образовательных  учреждениях
района с 75 до 85: технической направленности на 6
программ, естественнонаучной направленности на 3
программы,  художественной  направленности  на  1
программу

Задача 4. «Развитие культуры»
4.1. Реализация мероприятий в рамках

муниципальной  программы  Бон-
дарского  района  «Развитие
культуры» на 2014-2020 годы

Развитие  культурного  творчества  населе-
ния  района

За 2020 год в рамках реализации мероприятий  муни-
ципальной программы Бондарского  района  «Разви-
тие  культуры»   были проведены следующие меро-
приятия:
- Массовые народные гулянья, посвященные Старо-
му  новому  году  «Рождество,  колядки-праздничные
святки».
- Вечер встречи с воинами-интернационалистами «В
памяти живет Афганистан».
- Торжественное мероприятие, посвященное Дню за-
щитников отечества. 
-  Районный  конкурс  военно-патриотической  песни
«Во имя Победы- во имя России».
-  День  призывника  «Есть  такая  профессия-Родину
защищать».
- Театрализованные проводы Русской зимы и Широ-
кой Масленицы.
-  Вечер-диалог  с  ликвидаторами  Чернобыльской
АЭС: «Помним, чтобы жить».
- Праздничный концерт, посвященный 8 марта «Для
Вас, наши милые дамы»
-  Массовые  гулянья,  посвященные  Дню  Победы
«Расцвела салютами земля».
- Патриотическая акция «Свеча памяти», посвящён-
ная  событиям  начала Великой Отечественной вой-
ны 1941-1945 годов



4.2. Мероприятия,  направленные  на
сохранение, пополнение и исполь-
зование  культурного  и  историче-
ского наследия:
-  оказание  адресной  поддержки
библиотекам,  учреждениям
культуры  и  творческим  коллек-
тивам;
- организация районных и участие
в  областных  межрегиональных,
Всероссийских,  международных
конкурсах и фестивалях

Укрепление  единого  культурного  про-
странства района на основе духовно-нрав-
ственных ценностей  и  исторических  тра-
диций

В течение 2020 года принимали участие:
- в Межрегиональная торгово-ремесленнная   ярмар-
ка «Бондарская карусель» (онлайн);
- в традиционных играх «Атмановские кулачки»;
- в Международном конкурсе научно исследова-
тельских, методических и творческих работ; 
- в областном конкурсе «Православная культура 
Тамбовской области»: -
- конкурсе музейных формирований «История там-
бовского края в школьных музеях»;
- в областном конкурсе «Туристическое агентство»;
- в III Межрегиональном межведомственном фольк-
лорном фестивале «Зимние святки»

4.3. Мероприятия по созданию благо-
приятных условий для устойчиво-
го развития сферы культуры рай-
она:
-  обновление  звуковой,  световой
аппаратуры,  приобретение  музы-
кальных инструментов;
-  установка  средств  противопо-
жарной защиты;
-  модернизация  библиотечного
оборудования

Создание условий для творческой саморе-
ализации  граждан,  культурно-просвети-
тельской  деятельности,  организации  до-
полнительного образования детей в сфере
искусства

Для создания благоприятных условий  устойчивого
развития сферы культуры было приобретено: 
- МФУ HP   - 1 шт.   – 11000
-Трёхфазный световой счётчик – 1шт. - 6700
- Акустическая система -1 шт. - 17600
- Блок питания – 1 шт. - 5800
- Динамик – 1 шт.- 3000
- Гитара акустическая – 1шт. - 11900
- Ноутбук Acer Aspire3 – 1 шт.- 31000
- Насос К 65-50-160  5,5 КВ  - 1 шт. – 23000
- Сигнализатор САКЗМК2 – 1 шт. - 9000
- Блок радиоканальный – 1шт. - 8000
- Облучатель-рециркулятор – 1 шт. - 20000
- Горелочное устройство – 1 шт.- 6000
Всего:  153000 рублей

Задача 5. «Развитие физической культуры и спорта»
5.1. Реализация мероприятий в рамках

муниципальной  программы  Бон-
дарского  района  «Развитие  физи-
ческой культуры, спорта и туриз-
ма» на 2014-2020 годы

Увеличение численности населения райо-
на,  занимающихся  физической культурой
и спортом ежегодно на 1-2 %

За 2020 год были проведены районные соревнования
по хоккею. Принимали участие в областных массо-
вых  соревнованиях  «Лыжня  России-2020»,  област-
ных соревнованиях по лыжным гонкам. Был прове-
дены:
-  областной  турнир  по  мини-футболу  на  приз



В.А.Глазкова, героя Сталинградской битвы;
-  международный турнир  по  дзюдо  на  приз  главы
района.
Участвовали:
-  в областных соревнованиях по кроссу;
- в областных соревнованиях по туризму.
Доля населения, систематически занимающихся фи-
зической  культурой  и  спортом  увеличилась  на  4,2
процентных пункта по сравнению с 2019 годом и со-
ставила 55,9 %

5.2. Строительство  спортивных   соо-
ружений

Создание условий для развития на терри-
тории   района  физической  культуры  и
спорта

В 2020 году строительство спортивных  сооружений
не осуществлялось

5.3. Проведение  спортивных  меро-
приятий, соревнований, чемпиона-
тов  и  спартакиад  на  территории
района

Увеличение количества участников район-
ных и областных соревнований в полтора
– два раза (по отношению к 2015 году)

Количество  участников  районных  и  областных  со-
ревнований в два раза выше по отношению к 2015
году

Задача 6. «Поддержка семьи»
6.1. Оказание  социальной  поддержки

многодетным  семьям  и   семьям,
находящихся  в  трудной  жизнен-
ной ситуации, улучшение жилищ-
ных условий граждан, проживаю-
щих в сельской местности

Улучшение качества жизни населения 
района;
стабилизация демографической ситуации 
в районе

Десять многодетных семей района состоят в очереди
на улучшение жилищных условий

6.2. Реализация мероприятий в рамках
муниципальной  программы  Бон-
дарского  района  «Доступная
среда» на  2014 - 2020 годы

Повышение качества жизни инвалидов; 
социальная адаптация и интеграция их в 
общество

В настоящее время в районе проживает 1333 инвали-
да.
В 2020 году:
- была проведена адаптация учреждений культуры (в
МБУК «Историко-краеведческий музей Бондарского
района» установлена кнопка вызова,  израсходовано
1,5 тыс. рублей);

- созданы условия для получения детьми-инвалида-
ми  качественного  образования  в  дошкольных  об-



разовательных учреждениях  (приобретены  тактиль-
ные таблички МБОУ детский сад «Аленушка», сум-
ма  израсходованных  средств  составила  1,6  тыс.
рублей);

- созданы условия для получения детьми-инвалида-
ми  качественного  образования  в  организациях  до-
полнительного  образования  детей  (приобретены
тактильные  таблички  МБОУДО  Бондарский  Дом
детского  творчества,  сумма  израсходованных
средств  составила  1,4  тыс.  рублей).  Из  13  показа-
телей  (индикаторов)  муниципальной  программы
Бондарского района «Доступная среда» за 2020 год
12 показателей  выполнены,  что составляет  92,3  %.
Показатель «доля приоритетных объектов культуры,
доступных для инвалидов и других маломобильных
групп населения, в общем количестве приоритетных
объектов в сфере культуры» составила за 2020 год
16,9 %, что на 2,9 процентных пункта выше уровня
2019 года

6.3. Изготовление  пандусов,  нанесе-
ние  контрастных  разметок,
устройство  кнопок  вызова  в
учреждениях  образования,
культуры, в объектах торговли и
общественного питания

Доступность объектов инфраструктуры 
для инвалидов и других маломобильных 
групп населения

Контрольные показатели повышения доступности 
для инвалидов объектов и услуг в сфере культуры: 
- доля объектов доступных для инвалидов и МГН в
сфере культуры составила 35 %.

Контрольные  показатели  повышения  доступности
для инвалидов объектов и услуг в сфере транспорта:

- все объекты в сфере транспортной инфраструктуры
адаптированы  для  инвалидов  и  маломобильных
групп населения.

Контрольные  показатели  повышения  доступности
для инвалидов объектов  и услуг  в сфере образова-
ния:

- доля объектов доступных для инвалидов и МГН в



сфере  образования  от  общего  количества  таких
объектов составила 100 %;

- на всех объектах обеспечиваются условия инклю-
зивного образования: образовательный процесс осу-
ществляется по адаптированным программам с уче-
том особенностей каждого ребенка, дистанционное 
обучение, организовано обучение на дому;
- в Бондарской СОШ одно из помещений предназна-
чено для проведения массовых мероприятий, обору-
довано  индукционной  петлей  и  звукоусиливающей
аппаратурой.

Контрольные  показатели  повышения  доступности
для инвалидов объектов и услуг в сфере информиро-
вания населения:

- все официальные сайты  организаций (образование,
культура),  предоставляющие услуги,  адаптированы
для лиц с нарушениями зрения (слабовидящих).

Контрольные  показатели  повышения  доступности
для  инвалидов  объектов  и  услуг  в  сфере  потреби-
тельского рынка:

- в общественном питании 9 объектов из 12 адапти-
рованы для инвалидов и маломобильных групп на-
селения, доля доступных объектов для инвалидов со-
ставила 75 %.

В 4 квартале 2020 года за счет средств собственни-
ков  торговых объектов  проведена  реконструкция  3
магазинов:  павильон  «Сладкоежка»,  павильон
«Текстиль», магазин «Дубки», в результате чего по-
казатели доступности для обслуживания инвалидов
выполнены на 123%

6.4. Проведение  социокультурных  и Интеграция инвалидов в социальную, Доля проведенных культурно-досуговых мероприя-



спортивных мероприятий для ин-
валидов  и  маломобильных  групп
населения

экономическую, политическую жизнь 
общества; 
их социальная адаптация

тий с участием инвалидов составила 5,6 % от общего
количества таких мероприятий;

доля детей-инвалидов, принявших участие в театра-
лизованном  представлении  «Рождественские  вече-
ра»,  «Проводы Русской зимы»,  составила 3,3 % от
общего количества детей, принявших участие в раз-
личных мероприятиях;

проведено одно мероприятие с привлечением инва-
лидов, что составило 6,7 % от общего количества та-
ких мероприятий, удельный вес мероприятий, специ-
ально проведенных для инвалидов, составил 13,3 %

Задача 7.  «Развитие рынка труда и содействие занятости населения»
7.1. Содействие  гражданам  в  поиске

подходящей  работы;  обеспечение
доступности информации о состо-
янии рынка  труда  в  муниципаль-
ном  образовании  (области).
Предоставление  государственных
услуг  работодателям  в  подборе
необходимых  работников  (персо-
нала)

Сокращение уровня безработицы в муни-
ципальном районе

На начало 2021 года численность  граждан,  состоя-
щих на учете в органах службы занятости в качестве
безработных, составила 45 человек, из них 45 чело-
век получают пособие.
Уровень  безработицы  в  районе  составил  0,7  %  от
экономически активного населения. В течение 2020
года в поисках подходящей работы в центр занято-
сти населения обратилось 285 человек, трудоустрое-
но 229 человек, что составляет 80 % обратившихся.
Одной из мер, направленной на поддержание безра-
ботных и ищущих работу, является организация про-
ведения  оплачиваемых  общественных  работ.  Госу-
дарственную  услугу  по  организации  проведения
оплачиваемых общественных работ в 2020 году по-
лучили 19 безработных граждан, что составляет 100
% к планируемым показателям на год.
Обеспечивается доступность информации о состоя-
нии  рынка  труда  в  муниципальном  образовании
(области)

7.2. Оказание содействия в профессио-
нальной  подготовке,  переподго-
товке  и  повышению  квалифика-

Повышение конкурентоспособности на 
рынке труда безработных граждан, испы-
тывающих трудности в поиске работы

Центром  занятости  населения  оказывается содей-
ствие  в  профессиональной  подготовке,  переподго-
товке и повышению квалификации безработных гра-



ции безработных граждан ждан. В районе продолжается реализация мероприя-
тий по переобучению и повышению квалификации
женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребен-
ком в возрасте до 3-х лет, а также женщин, имеющих
детей дошкольного возраста, не состоящих в трудо-
вых отношениях и обратившихся в органы службы
занятости. Заключено три соглашения с целью обу-
чения по образовательному сертификату на сумму 70
тыс. рублей

7.3. Проведение  «ярмарок  вакансий»
учебных  и  рабочих  мест  (вы-
ездные,  специализированные)  для
различных  категорий  граждан;
оказание консультационных услуг
гражданам по вопросам трудового
законодательства,  трудоустрой-
ства

Расширение возможностей граждан в во-
просах подбора работы. Сокращение сро-
ков поиска работы

Проводятся «ярмарки вакансий» учебных и рабочих
мест  (выездные,  специализированные)  для  различ-
ных категорий граждан;  оказываются консультаци-
онные услуги гражданам по вопросам трудового за-
конодательства, трудоустройства

7.4. Предоставление государственных 
услуг по организации профессио-
нальной ориентации граждан в це-
лях выбора сферы деятельности 
(профессии)

Повышение мотивации к труду, сокраще-
ние сроков поиска работы, содействие в 
трудовой адаптации на рынке труда, вы-
бор оптимальной сферы деятельности

Предоставляются  государственные  услуги  по  орга-
низации  профессиональной  ориентации  граждан  в
целях выбора сферы деятельности (профессии)

7.5. Сотрудничество с филиалами 
бюро медико-социальной экспер-
тизы по вопросам профессиональ-
ной реабилитации инвалидов

Увеличение  вариантов  подбора  подходя-
щей работы для инвалидов

В Центр занятости населения в 2020 году обратилось
10 граждан с инвалидностью по содействию в тру-
доустройстве, все они трудоустроены на постоянные
и временные рабочие места

Задача 8. «Содействие добровольному переселению соотечественников, проживающих за рубежом»
8.1. Реализация мероприятий в рамках

муниципальной  программы  Бон-
дарского района «Оказание содей-
ствия  добровольному  переселе-
нию  соотечественников, прожива-
ющих  за  рубежом»  на  2013-2020
годы

Увеличение численности населения (в том
числе за счет замещающей миграции)

С целью улучшения демографической ситуации Бон-
дарский район с 2011 года участвует в Государствен-
ной Программе по оказанию содействия доброволь-
ному  переселению  соотечественников,  проживаю-
щих  за  рубежом.  За  время  реализации  программы
(2011-2020 годы) Бондарский район принял и разме-
стил 274 участника Программы с членами семей, в
том числе за 2020 год в связи с эпидемиологической



обстановкой  (COVID-19)  было  принято  всего  6  –
участников и членов их семей.
Отдел экономики администрации района на постоян-
ной основе ведет прием, регистрацию и размещение
переселенцев участников Программы. 
Для размещения участников и членов их семей име-
ется Центр временного размещения расположенный
по адресу: с. Бондари, ул. К.. Маркса, дом 91.
с оплатой за койко-место в месяц 2000 рублей (с де-
тей до 7 лет плата не взимается). В 2020 году на ре-
монт ЦВР  выделялось денежных средств  в  сумме
500,5 тыс рублей. За счет выделенных средств в те-
кущем году установили противопожарную сигнали-
зацию, в душевых комнатах покрыли полы керами-
ческой плиткой, установили унитазы и душевые ка-
бины. Приобретены кровати, матрасы, подушки, сти-
ральная машина,  микроволновая печь, водонагрева-
тель, строительный материал. 
Оказывает содействие в трудоустройстве переселен-
цев.
Обеспечивает детей участников Программы местами
в детских  дошкольных и  средних  образовательных
учреждениях.
Привлекает  соотечественников  к  участию  в  физ-
культурно-оздоровительных  и  культурно-массовых
мероприятиях.
Ведет банк данных о жилищном фонде  для продажи
жилья участникам Государственной программы.
Оказывает на постоянной основе  консультационную
и информационную помощь по вопросам реализации
государственной программы области.
На постоянной основе  разрабатываются и утвержда-
ются все нормативные документы, касающиеся реа-
лизации Программы

8.2. Формирование  и  реализация Увеличение численности населения (в том В  районе  реализуется  муниципальная  программа



комплекса правовых, социальных,
экономических и образовательных
мер по стимулированию миграци-
онного  притока  на  территорию
муниципального района

числе за счет замещающей миграции) Бондарского  района  «Оказание  содействия  добро-
вольному переселению соотечественников, прожива-
ющих  за  рубежом»  утвержденная  постановлением
администрации района от 14.11.2013 № 478 и (с из-
менениями от 30.12.2020).
Программа  предусматривает  переселение  квалифи-
цированных кадров для развития Бондарского райо-
на,  в  том  числе  для  реализации  инвестиционных
проектов,  развития  малого  и  среднего  предприни-
мательства, развития сельских территорий, что поз-
волит положительно повлиять на экономику, числен-
ность  и  структуру  трудовых  ресурсов,  миграцион-
ную и демографическую ситуацию в районе. Для со-
отечественников также предусматривается,  что при
условии  получения  ими  в  установленном  порядке
российского  гражданства  будут  предоставлять  зе-
мельные  участки   в  собственность  и  жилье  при
вступлении в муниципальные программы   Бондар-
ского района «Обеспечение населения  доступным и
комфортным  жильем и коммунальными услугами»,
«Комплексное  развитие  сельских  территорий  Бон-
дарского района Тамбовской области».
Данные  меры  будут  способствовать  переезду  соо-
течественников на  постоянное  место  жительства  в
район, что повлияет на миграционный приток.
Реализация Программы  позволит привлечь на терри-
торию района до 2024 года 300 соотечественников

8.3. Создание социально – экономиче-
ских  условий  для  организации
приема  соотечественников,
переезжающих в район на  посто-
янное место жительства

Увеличение численности населения (в том
числе за счет замещающей миграции)

Участники Программы получают компенсацию:
- расходов на переезд к будущему месту жительства
и провоз личного имущества;
- компенсацию расходов на уплату госпошлины за 
оформление документов о статусе переселенцев;
- единовременное пособие на обустройство и меди-
цинское обследование.



Получают услуги муниципальных детсадов, образо-
вательных учреждений,  социального обслуживания,
здравоохранения и службы занятости

Задача 9. «Развитие жилищного строительства и жилищно-коммунального хозяйства»
9.1. Реализация мероприятий в рамках

муниципальной  программы  Бон-
дарского района «Обеспечение на-
селения   комфортным  и  доступ-
ным  жильем  и  коммунальными
услугами»  на 2014-2020 годы

Повышение уровня и качества жизни насе-
ления района

В рамках  реализации  мероприятий  муниципальной
программы Бондарского района «Обеспечение насе-
ления  комфортным и доступным жильем и комму-
нальными услугами»   в  2020 году были выданы 3
(трем) молодым многодетным семьям являющимися
участниками подпрограммы «Молодежи - доступное
жилье» на 2020 год, «Свидетельства о праве на полу-
чение социальной выплаты на приобретение жилого
помещения  или создание  объекта  индивидуального
жилищного строительства» на сумму 3159,5 тыс. ру-
блей. Также проведены капитальные ремонты двух
многоквартирных  домов  за  счет  внебюджетных
средств на сумму 1992,8 тыс. рублей

9.2. Реализация мероприятий в рамках
подпрограммы  «Устойчивое  раз-
витие  сельских  территорий  Бон-
дарского района  Тамбовской об-
ласти на 2014-2017 годы и на пе-
риод  до  2020  года»  муниципаль-
ной программы Бондарского райо-
на «Развитие сельского хозяйства
и регулирования рынков сельско-
хозяйственной  продукции,  сырья
и продовольствия»  на  2013-2020
годы

Повышение доступности жилья и качества
жилищного обеспечения населения, повы-
шение качества и комфорта городской сре-
ды на территории муниципального образо-
вания

Ввод (приобретение) жилья для граждан, проживаю-
щих в сельской местности, в том числе для молодых
семей и молодых специалистов - в период 2018-2021
годов по Программе приобрели жильё и улучшили
свои жилищные условия 13 семей на общую сумму
15 млн. рублей

9.3. Реализация  мероприятий муници-
пальной  программы  Бондарского
района  «Энергосбережение  и  по-
вышение  энергетической  эффек-
тивности»  на 2014-2020 годы

Достижение значения целевых показа-
телей в области энергосбережения и повы-
шения энергетической эффективности му-
ниципального района (по годам реализа-
ции муниципальной программы)

В рамках  реализации  мероприятий  муниципальной
программы Бондарского района «Энергосбережение
и повышение энергетической эффективности»  был
приобретен энергоэффективный котел для отопления
здания Нащёкинского филиала Бондарской средней



общеобразовательной  школы  на  сумму  113,0  тыс.
рублей,  а  также  проведена  модернизация  систем
освещения  бюджетных  учреждений,  с  установкой
энергосберегающих  светильников  и  автоматизиро-
ванных систем  управления  освещением   на  сумму
80,0 тыс. рублей

9.4. Капитальный ремонт жилищного 
фонда района

Улучшение качества жилищного фонда, 
повышение комфортности условий прожи-
вания граждан

Проведены  капитальные  ремонты  двух  многоквар-
тирных домов за счет внебюджетных средств на сум-
му 1992,8 тыс. рублей

Задача 10. «Обеспечение благоприятной окружающей среды»
10.1

.
Реализация мероприятий в рамках
муниципальной  программы  Бон-
дарского района «Охрана окружа-
ющей  среды,  воспроизводство  и
использование  природных  ресур-
сов Бондарского района» на 2014-
2020 годы

Снижение отрицательного влияния хозяй-
ственной  деятельности  на  окружающую
среду,  улучшение  экологической  обста-
новки,  создание более  комфортных усло-
вий для проживания населения

В рамках  реализации  мероприятий  муниципальной
программы Бондарского  района  «Охрана окружаю-
щей среды,  воспроизводство  и  использование  при-
родных ресурсов  Бондарского района» в 2020 году
приобретены контейнеры для сбора твердых быто-
вых отходов сельсоветами района за счет собствен-
ных средств 

10.2
.

Осуществление  мероприятий,
направленных  на  просвещение  и
информирование населения по во-
просам  использования  и  охраны
водных объектов;
обеспечение  защищенности  насе-
ления   и  объектов  экономики  от
наводнений  и  иного  негативного
воздействия;
обеспечение мониторинга  водных
объектов на территории района

Обеспечение населения и предприятий 
района качественными водными ресурса-
ми

Осуществлялись мероприятия, направленные на про-
свещение и информирование населения по вопросам
использования и охраны водных объектов;
обеспечение  защищенности  населения   и  объектов
экономики от наводнений и иного негативного воз-
действия;
обеспечение мониторинга  водных объектов на тер-
ритории района

Задача 11. «Повышение уровня безопасности населения» 
11.1

.
Реализация мероприятий в рамках
муниципальной  программы  Бон-
дарского  района  «Обеспечение
безопасности  населения  Бондар-

Поддержание правопорядка, создание нор-
мальных условий жизнедеятельности для 
жителей района и его структур

Проведено  5  собраний  с  родителями,  среди  несо-
вершеннолетними,  учащихся  МБОУ  Бондарская
СОШ и его филиалов;
временно  трудоустроино  60  несовершеннолетних



ского района, защита его жизнен-
но  важных интересов  и  противо-
действие  преступности»  на  2014-
2020годы

граждан в возрасте от 14 до 18 лет из семей, находя-
щихся в социально опасном положении, в том числе
состоящих на учете в органах внутренних дел;
прохождение добровольного лечения от алкогольной
зависимости  лицами,  допускающими  нарушения
правопорядка в сфере семейно-бытовых отношений,
в том числе осужденными к наказаниям и мерам уго-
ловно-правового  характера  без  изоляции  от  обще-
ства составило 70 %;
62 объекта оборудовано  системами видеонаблюде-
ния;
в 4 объектах проведёно техническое обслуживание и
мелкий ремонт систем видеонаблюдения

11.2
.

Развитие  системы мер по профи-
лактике проявлений терроризма и
экстремизма,  профилактики  пра-
вонарушений  и  преступности  на
территории  района

Повышение эффективности противодей-
ствия террористической и экстремистской 
деятельности. Снижение уровня кримина-
лизации в районе.

Проведены мероприятия по подготовке 11 памяток и
иной печатной продукции по профилактическим ме-
рам антитеррористического характера,  а также дей-
ствиям при возникновении чрезвычайных ситуаций;
установлено видеонаблюдение в  муниципальном
бюджетном  образовательном  учреждении  дополни-
тельного   образования  детей  Бондарская  детская
школа искусств;
Проведено  4 командно-штабных  учений по  отра-
ботке навыков взаимодействия  сил и средств,  при-
влекаемых  к  проведению  контртеррористических
операций и минимизации последствий террористиче-
ского акта

11.3
.

Осуществление  мероприятий  по
снижению  рисков  и  смягчению
последствий чрезвычайных ситуа-
ций  природного  и  техногенного
характера,  последующее  развитие
единой  дежурно-диспетчерской
службы (ЕДДС) района

Снижение гибели людей при возникнове-
нии чрезвычайных ситуаций природного и
техногенного характера

Проведены 4 учения и  тренировки  по  ликвидации
последствий  чрезвычайных  ситуаций  с  силами  по-
стоянной готовности и НАСФ;
Обеспечение  деятельности  единой дежурно-диспет-
черской  службы  района  4 сотрудниками  системы
112,  созданы 3 линии прямой связи ЕДДС с силами
постоянной готовности (пожарная часть - 01, поли-
ция - 02, скорая помощь - 03);
организовано обучение и повышение уровня подго-



товки  должностных  лиц,  руководящего  состава
администрации района и учреждений в области гра-
жданской  обороны  в  Учебно-методическом  центре
г.Тамбова, прошли обучение 9 лиц

11.4
.

Совершенствование  системы  без-
опасности  людей  на  водных
объектах

Снижение погибших на водных объектах Организовано обустройство 1 места массового купа-
ния (пляжа) в с. Бондари;
закуплены  спасательные  средства  (конец  Алексан-
дрова и спасательный круг);
проведено водолазное обследование и очистка дна в
2 местах обустройства пляжей и местах для купания;
изготовление, распространение 120 листовок, букле-
тов  на  тему  поведения  на  воде,  оказания  помощи
утопающим

11.5
.

Мероприятия,  направленные  на
профилактику  правонарушений  в
Бондарском районе

Сокращение уровня криминализации в 
районе

Проведены  ежегодные  антинаркотических  опера-
тивно-профилактических операций «Мак», «Сообщи
где торгуют смертью!»;
проведены мероприятия по выявлению и уничтоже-
нию  наркосодержащих  растений.  Уничтожено  20
очагов произростания наркосодержащих растений;
за счёт внебюджетных средств  подготовлено и рас-
пространено 850 листовок,  10 публикаций в район-
ной  газете,  направленных  на  профилактику  нарко-
мании, других видов зависимостей, а так же пропа-
ганду здорового образа жизни в средствах массовой
информации и на информационных стендах:
проведены  в  канун  Дней  борьбы  с  наркоманией:
массовые  антинаркотические  акции,  культурно-
массовые и спортивные мероприятия среди молоде-
жи  под  девизом:  «Молодежь  против  наркотиков»,
«Спорт вместо табака  и  алкоголя»,  «За  здоровье  и
безопасность наших детей»

Цель: «Инновационное развитие и модернизация экономики»
Задача 1. «Поддержка хозяйствующих субъектов для повышения их конкурентоспособности»

1.1. Создание  условий   для   реализа- Рост объемов инвестиций в  экономику и Рост  инвестиций  напрямую  влияет  не  только  на



ции инвестиционных проектов на
территории  района. Обеспечение
равных  условий  для  различных
инвесторов  

социальную сферу района; повышение ин-
вестиционной привлекательности муници-
пального района

увеличение  налоговых  поступлений  в  бюджет,
создание  новых  рабочих  мест,  но  и  на  уровень  и
качество жизни населения. Создание благоприятного
инвестиционного  климата  является  одним  из
основных  приоритетов  социально-экономического
развития,  как  на  государственном,  так  и  на
муниципальном уровне.
С учетом требований времени в 2020 году большое
внимание  уделялось  повышению  эффективности
бюджетных  расходов  и  принимались  все
необходимые  меры  сохранения  положительной
динамики социально-экономического развития.
На развитие экономики и социальной сферы района
использовано  организациями  всех  форм
собственности  за  счет  всех  источников
финансирования  681  млн.  рублей  инвестиций  в
основной  капитал.  Данный  объем  инвестиций
достигнут  за  счет  индивидуального  жилищного
строительства,  приобретения  жилья  по
подпрограмме  «Молодежи  -  доступное  жилье»
федеральной  целевой  программы  «Жилище»,
строительства  и  реконструкции  объектов
газификации,  объектов  торговли,  приобретения
машин  и  оборудования,  транспорта,  техники  и
сельскохозяйственного  инвентаря,  благоустройства
населенных  пунктов,  приобретения  крупного
рогатого  скота  мясного  направления  (участие  в
конкурсном  отборе  «Семейные  животноводческие
фермы»)

1.2. Обновление информации в Инве-
стиционном паспорте Бондарского
района два раза в год

Рост объемов инвестиций в  экономику и
социальную сферу района; повышение ин-
вестиционной привлекательности муници-
пального района

Обновление информации в Инвестиционном паспор-
те  Бондарского  района  осуществляется  два  раза  в
год. Инвестиционный паспорт размещается на офи-
циальном сайте администрации района 

Задача 2. «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия»
2.1. Реализация  инвестиционных Рост  индекса  промышленного  произ- Реализация перспективных инновационных проектов



проектов в отраслях сельского хо-
зяйства  таких  как:  животно-
водство, растениеводство, перера-
ботка  и  хранение  сельскохозяй-
ственной продукции

водства  в  отраслях  сельского  хозяйства,
валовых объемов продукции сельского хо-
зяйства. Ввод новых мощностей: создание
дополнительных рабочих мест в отраслях
сельского  хозяйства  (во  всех  категориях
хозяйств)

в агропромышленном комплексе;
развитие  семейных  ферм  на  базе  крестьянских
(фермерских) хозяйств;
создание  и  развитие  кооперативов  по  хранению  и
переработки продукции растениеводства и животно-
водства. Все это позволило обеспечить рост индекса
производства продукции сельского хозяйства,  созда-
ние дополнительных рабочих мест

2.2. Повышение эффективности функ-
ционирования отраслей  сельского
хозяйства,  доходов  организаций
агропромышленного комплекса за
счет  оказания  мер  государствен-
ной  поддержки  (в  т.ч.  финансо-
вой); 
мероприятия по поддержке малых
форм хозяйствования на селе

Рост числа прибыльных организаций агро-
промышленного  комплекса  муниципаль-
ного района от их общего числа; рост ве-
личины государственных субсидий, предо-
ставленных  организациям  агропромыш-
ленного  комплекса  района  по различным
направлениям  поддержки.  Увеличение
доли  продукции  сельского  хозяйства,
произведенной  малыми  организациями
агропромышленного  комплекса  и  кре-
стьянскими (фермерскими) хозяйствами

Государственная  поддержка  кредитования
подотрасли  растениеводства  и  животноводства,
переработки продукции, развитие инфраструктуры и
логистического  обеспечения  рынков  продукции
растениеводства;
субсидирование сельхозпредприятий и крестьянских
(фермерских) хозяйств на возмещение части затрат
на  элитное  семеноводство  и  племенное  животно-
водство.  Доля  прибыльных  организаций  агропро-
мышленного комплекса  от их общего числа за 2020
год составило 100 %. Убыточных хозяйств по итогам
2020 года не было

2.3. Содействие в подготовке и пере-
подготовке кадров предприятий и 
организаций агропромышленного 
комплекса  района

Рост производительности труда на  пред-
приятиях   района;  развитие  трудового
(кадрового)  потенциала работников пред-
приятий и организаций.
Обеспечение  агропромышленного
комплекса района трудовыми ресурсами в
достаточном  количестве  и  надлежащей
квалификации

Мониторинг  и  подготовка  высококвалифицирован-
ных кадров для АПК совместно  с сельхозпредприя-
тиями и КФХ;
переподготовка  руководителей  и  специалистов,  за-
действованных в отрасли сельского хозяйства в рам-
ках  программы  «Комплексное  развитие  сельских
территорий»

2.4. Техническая  и  технологическая
модернизация  организаций  агро-
промышленного  комплекса,   по-
вышение  фондовооруженности
сельскохозяйственных  товаро-
производителей;  развитие  агро-
промышленного комплекса  с  эле-

Рост  фондовооруженности  сельскохозяй-
ственных товаропроизводителей; увеличе-
ние  доли  пахотных  земель,  обрабатывае-
мых  с  использованием  ресурсосберегаю-
щих технологий

Развитие биотехнологий;
внедрение интенсивных технологий при возделыва-
нии с/х культур;
государственная поддержка кредитования.
Все это способствовало росту фондовооруженности
сельскохозяйственных  товаропроизводителей;  уве-
личению доли пахотных земель,  обрабатываемых с



ментами новаций (биотехнологии,
ресурсосберегающие  и  интенсив-
ные технологии)

использованием ресурсосберегающих технологий

Задача 3. «Развитие туризма»
3.1. Организация  и  проведение  меро-

приятий по развитию событийного
туризма

Увеличение въездного туристического по-
тока  в  Бондарском  районе;  содействие  в
позиционировании туриндустрии как вида
экономической  деятельности;  позициони-
рование  района  как  одного  из  «центров
туризма» (событийного)  на региональном
рынке

Основная цель работы музея в 2020 году: привлече-
ние внимания общества  к культурно-досуговой дея-
тельности  музея,  сохранения  культурного  наследия
родного  края,  формирование  познавательных  ин-
тересов посетителей. К сожалению, пандемия внесла
свои  коррективы  в  работу  музея,  были  отменены
массовые мероприятия и экскурсии, тем не менее в
течение всего года:
- проводились работы по комплектованию музейного
фонда, его сохранению, изучению и популяризации; 
 - укреплялись партнерские отношения с культурно-
образовательными учреждениями района; 
 - расширился спектр услуг, предоставляемых музе-
ем.
 Наиболее  крупные  мероприятия,  проводимые  со-
трудниками музея: 
 - Акция «Блокадный хлеб»;
- встреча с воинами-интернационалистами и членами
их семей;
- новая экскурсия - дегустация «Сырные секреты» и
мастер-класс по ткачеству;
- экскурсии по музейной гостиной П.И.Чайковского;
 - онлайн фестиваль «Крутись карусель»

3.2. Создание  современной  системы
рекламно-информационной  дея-
тельности  в  сфере  туризма,

Сохранение  и  рациональное  использова-
ние культурно-исторического и природно-
ландшафтного наследия

Планируется создание современной системы инфор-
мационной  деятельности  в  сфере  туризма,  направ-
ленной на формирование имиджа района как благо-



направленной  на  формирование
имиджа района как благоприятной
туристской зоны

приятной туристской зоны

3.3. Развитие инфраструктуры и мате-
риально-технической  базы  ту-
ризма,  создание условий для раз-
вития туристических зон на терри-
тории района

Увеличение въездного туристического по-
тока в Бондарском районе

Инфраструктура и материально-техническая база ту-
ризма  на территории района в настоящее время не
создана

Задача 4. «Развитие малого и среднего предпринимательства»
4.1. Реализация мероприятий в рамках

подпрограммы «Развитие          ма-
лого  и  среднего  предпринима-
тельства»  муниципальной  про-
граммы  Бондарского   района
«Экономическое развитие и инно-
вационная экономика»
на 2014-2020 годы

Рост числа субъектов малого и среднего 
предпринимательства   (включая индиви-
дуальных предпринимателей) в расчете на 
1,0 тыс. человек населения  района; увели-
чение доли произведенной продукции, вы-
полненных работ (оказанных услуг) субъ-
ектами малого и среднего предпринима-
тельства  в общем объеме продукции, 
произведенной предприятиями (органи-
зациями) района. Рост налоговых отчисле-
ний  субъектами малого и среднего пред-
принимательства  в бюджет  района

Важную роль в социально-экономическом развитии
района  играет  малый  и  средний  бизнес.  Развитие
этого  сектора  экономики  обеспечивает  не  только
рост  производства,  но  и  создание  новых  рабочих
мест.  По  состоянию  на  1  января  2021  года  малый
бизнес района включает в себя 216 самостоятельно
хозяйствующих  субъектов,  в  том  числе  47  малых
предприятий,  одно среднее предприятие,  168 инди-
видуальных предпринимателей, что составило 98 %
к  2019  году.  Число  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства  в  расчете  на  10  тыс.  человек
населения  составило 211,8 единиц,  увеличилось  по
сравнению с 2019 годом на 0,3 процентных пункта.
Среднесписочная  численность  работников,  занятых
у   субъектов  малого  и  среднего  предприниматель-
ства составила за 2020 год 762 человека, или 100 % к
уровню  2019  года.  Основная  доля  малого  бизнеса
концентрируется в сферах розничной торговли, сель-
ском хозяйстве и предоставлении услуг.
В 2020 году увеличилась  доля произведенной про-
дукции, выполненных работ (оказанных услуг) субъ-
ектами малого  и  среднего  предпринимательства   в
общем объеме продукции, произведенной предприя-
тиями (организациями) района и обеспечен рост на-
логовых отчислений  субъектами малого и среднего
предпринимательства  в бюджет  района



4.2. Оказание единовременной финан-
совой  помощи  безработным  гра-
жданам  при  регистрации  в  каче-
стве юридического лица,  индиви-
дуального  предпринимателя,  гла-
вы  крестьянского  (фермерского)
хозяйства

Содействие самозанятости населения рай-
она и организации собственного дела. Рост
числа субъектов малого и среднего пред-
принимательства, в т.ч. наемных работни-
ков

В 2020 году государственная услуга по содействию
самозанятости  безработных  граждан  была  оказана
одному безработному гражданину

4.3. Оказание имущественной,  инфор-
мационной поддержки, консульта-
ционных услуг  субъектам малого
и среднего предпринимательства

Рост  числа  субъектов  малого  и  среднего
предпринимательства   (включая индиви-
дуальных предпринимателей) в расчете на
1,0 тыс. человек населения  района; увели-
чение доли произведенной продукции, вы-
полненных работ (оказанных услуг) субъ-
ектами  малого  и  среднего  предпринима-
тельства   в  общем  объеме  продукции,
произведенной  предприятиями  (органи-
зациями) района. Рост налоговых отчисле-
ний  субъектами малого и среднего пред-
принимательства  в бюджет  района

В  2020  году   информационная  поддержка  и
консультационные услуги были оказаны субъектам
малого и среднего предпринимательства.
Постановлением  администрации  района  от
14.10.2016 № 505 утвержден перечень муниципаль-
ного имущества,  предназначенного для использова-
ния субъектами малого и среднего предпринимател-
ства и организациями, образующим инфраструктуру
поддержки малого и среднего предпринимательства
(с изменениями от 28.09.2020)

4.4. Пропаганда и популяризация 
предпринимательской деятельно-
сти: организация и проведение 
ежегодных районных конкурсов, 
конференций, «круглых столов», 
семинаров и деловых встреч по 
вопросам текущего состояния и 
развития предпринимательской 
активности

Формирование «положительного» образа 
малого и среднего бизнеса как одной из 
основных составляющих социально-эко-
номического развития муниципального 
района

Ежегодно проводятся конференции с представителя-
ми субъектов  малого и  среднего предприниматель-
ства.  В 2020 году конференция была проведена 17
марта, на которой были рассмотрены итоги предпри-
нимательской деятельности  и перспективы его раз-
вития.  На  конференции  обсуждались  вопросы,  ин-
тересующие субъектов малого и среднего предпри-
нимательства. 
В апреле  2021 года  проводился  районный конкурс
«Лучший  предприниматель  года  -  2020».  Победи-
телем  в  номинации  «Лучший  предприниматель  в
сельском хозяйстве» стал Филиппов В.Д.
В результате  налаженного взаимодействия админи-
страции района с Региональным центром управления
и культуры и Центром координации поддержки биз-
неса Тамбовской области, 21 субъект предпринима-



тельства получили поддержку в области инноваций
и промышленного производства, а также участвова-
ли в мероприятиях по обучению

Задача 5. «Развитие информационного общества»
5.1. Реализация мероприятий в рамках 

муниципальной программы Бон-
дарского района «Информаци-
онное общество» на 2014-2020 
годы

Повышение оперативности, качества и эф-
фективности управленческих решений;
 повышение  деловой  активности  населе-
ния и хозяйствующих субъектов района;
привлечение  инвестиций  в  экономику  и
социальную сферу района

В рамках  реализации  мероприятий  муниципальной
программы  Бондарского  района  «Информационное
общество»  в  2020  году  проведена  инвентаризация
рабочих  мест,  оснащенных  компьютерным  обору-
дованием,  лицензионным  программным оборудова-
нием и средствами антивирусной защиты. Проведено
тестирование  компьютерного  оборудования,  прове-
дена аттестация рабочего места, приобретено ПЭВМ.
В 2020 году для работы в системе межведомственно-
го взаимодействия было приобретено 12 электронно-
цифровых подписей.
Во  всех  структурных  подразделениях  администра-
ции района установлена электронная почта для пере-
дачи данных, а также 2 рабочих места оборудованы
для межведомственного взаимодействия.
Муниципальное  казенное  учреждение  «Хозяй-
ственно-эксплуатационная  часть  Бондарского  райо-
на» ежегодно оплачивает обновление  программного
обеспечения  «1С»  для  бухгалтерии,  «Консультант-
Плюс» правовая система, «СБИС++» для сдачи элек-
тронной отчетности

5.2. Создание условий для формирова-
ния в районе общества знаний

Создание условий для удовлетворения  по-
требностей  граждан  в  постоянном  разви-
тии

Оплачивается услуга по обслуживанию информационной
системы «АИС - зачисление в образовательные органи-
зации», «Дневник.ру».
На постоянной основе  на сайте администрации до насе-
ления доводится информация о социально-экономи-
ческом и культурном развитии  района и иная офи-
циальная информация,  не относящаяся к категории
ограниченного доступа

5.3. Обеспечение безопасности инфор-
мационной и телекоммуникацион-

Обеспечение  прав  граждан  на  объектив-
ную,  достоверную,  безопасную  информа-

На всех компьютерах администрации района стоит
антивирусное программное обеспечение.



ной  инфраструктуры  органов
местного самоуправления

цию и создание условий для удовлетворе-
ния их потребностей в постоянном разви-
тии

Велась и продолжается вестись работа по лицензи-
рованию и легализации программного обеспечения.
Пять рабочих мест, имеют комплексную защиту ин-
формации.  В 2020 году приобретено программное
обеспечение  по  защите  информации  в  отдел
ГО,ЧС,ОБ и МП администрации района на сумму
300 тыс. рублей

Задача 6. «Подготовка и реализация комплекса мероприятий по улучшению инвестиционного климата»
6.1. Совершенствование системы 

управления инвестиционными 
процессами;
развитие образовательной инфра-
структуры и прогностики в сфере 
инвестирования

Рост объемов инвестиций в  экономику и
социальную сферу района; повышение ин-
вестиционной привлекательности  района

Совершенствована система управления инвестици-
онными процессами;
развивается образовательная инфраструктура и 
прогностика  в сфере инвестирования

6.2. Повышение квалификации муни-
ципальных служащих, ответствен-
ных за реализацию инвестицион-
ных проектов

Рост объемов инвестиций в экономику 
района;
 повышение инвестиционной привлека-
тельности района

Муниципальные служащие, ответственные за реали-
зацию инвестиционных проектов, своевременно по-
вышают свою квалификацию

6.3. Формирование комфортных соци-
альных условий для инвесторов

Рост объемов инвестиций в экономику 
района; 
повышение инвестиционной привлека-
тельности  района

Формируются комфортные социальные условий для 
инвесторов

6.4. Формирование полностью подго-
товленных в плане обеспечения 
инженерной инфраструктурой 
площадок для инвесторов

Рост объемов инвестиций в экономику 
района

Имеется одна площадка (земельный участок) для ин-
весторов на территории района площадью 73,4 га

Цель: «Повышение качества муниципального управления»
Задача 1. «Совершенствование управления муниципальными финансами»

1.1. Реализация мероприятий в рамках
муниципальной  программы  Бон-
дарского  района  «Эффективное
управление    финансами  и  опти-
мизация  муниципального  долга»
на 2014 – 2020 годы

Положительная динамика налоговых и не-
налоговых доходов районного бюджета (к
предыдущему году,  в  %);  рост  собствен-
ных доходов районного бюджета;
отношение  дефицита  районного  бюджета
к общему годовому объему доходов рай-
онного бюджета (без учета безвозмездных

Наблюдается  положительная  динамика  роста  нало-
говых,  неналоговых доходов бюджета  Бондарского
района по отношению к предыдущему периоду ис-
полнено за 2019 год 43933,9 тыс. рублей, за 2020 г
46017,4 тыс. рублей, что составляет 104,7 % к уров-
ню 2019 года и 100,8 % к плановым бюджетным на-
значениям.



поступлений)  – менее или равно  10 про-
центам;
доля  расходов  на  обслуживание  муници-
пального  долга   района  в  общем объеме
расходов районного  бюджета  –  менее  15
процентов

Дефицит бюджета Бондарского района запланирован
в  сумме  8818,4  тыс.  рублей  полностью  на  сумму
остатков средств на едином счете финотдела на на-
чало года. Фактически на отчетную дату дефицит со-
ставил 4820,7 тыс. рублей.
Муниципальный  долг  составит  из  коммерческого
кредита в сумме 3800,0  тыс. рублей. Расходы на об-
служивание муниципального  долга в 2020 году осу-
ществлены в сумме 303,4 рубля, или составляют 8,0
% к среднему объему муниципального долга, общий
объем расходов бюджета  района  277912,9  тыс.  ру-
блей

1.2. Мероприятия,  направленные  на
совершенствование  межбюджет-
ных  отношений  с  поселениями
Бондарского района

Снижение зависимости бюджетов сельсо-
ветов Бондарского района от межбюджет-
ных трансфертов из районного бюджета и 
повышение самостоятельности  

Объем межбюджетных трансфертов из бюджета Бон-
дарского района,  предоставленных бюджетом сель-
ских  поселений  в  2020  году  составил  4238,5  тыс.
рублей, в том числе объем дотации на выравнивание
3998,5 тыс. рублей или 94,3 %, за счет принятия ре-
шения о предоставлении в декабре 2020 года меж-
бюджетных трансфертов  2-м сельсоветам на  реше-
ние вопросов местного значения. Распределение до-
таций на выравнивание бюджетной обеспеченности
сельсоветам, в том числе за счет субвенций на осу-
ществление отдельных полномочий органов государ-
ственной власти Тамбовской области проводится по
расчету и представлению дотаций поселениям на вы-
равнивание  бюджетной  обеспеченности,  в  соответ-
ствии с методикой распределения дотаций на вырав-
нивание бюджетной обеспеченности муниципальных
районов  ,  утвержденной законом области «О меж-
бюджетных отношениях в Тамбовской области».
Бюджетные кредиты из Бюджета Бондарского райо-
на в 2020 году бюджетам сельсоветов не предостав-
лялись

Задача 2. «Развитие системы стратегического управления социально-экономическим развитием района»

2.1. Управление  социально-экономи- Положительная динамика основных соци- Наблюдается положительная динамика основных по-



ческим  развитием  территории  в
рамках  имеющихся  полномочий
органов местного самоуправления
и широким использованием меха-
низмов  государственно-частного
партнерства

ально-экономических  показателей,  харак-
теризующих  развитие  муниципального
образования;  увеличение  «доли  присут-
ствия» района в основных социально-эко-
номических процессах региона

казателей социально-экономического развития райо-
на  за  5  последних  лет  (за  период  с  2016  по  2020
годы),  характеризующих  развитие  муниципального
образования, увеличение «доли присутствия» района
в  основных  социально-экономических  процессах
региона 

2.2. Реализация мероприятий в рамках
муниципальных программ Бондар-
ского района по различным (про-
фильным)  направлениям  деятель-
ности

Достижение  запланированных  целевых
показателей (их значений)  в  рамках каж-
дой муниципальной программы

По результатам комплексной оценки эффективности
реализации  муниципальных  программ  7  получили
оценку «эффективное исполнение», 12 - «удовлетво-
рительное исполнение». При оценке достижения ре-
зультатов,  целей и задач муниципальных программ
учитывалась  степень  соответствия  достигнутых це-
левых индикаторов и степень выполнения программ-
ных мероприятий. При оценке качества управления
финансовыми ресурсами учитывалось наличие при-
влеченных  средств  областного  и  федерального
бюджетов,  внебюджетных  источников,  достижение
экономии  бюджетных  средств.  Проводимая  оценка
эффективности  реализации  муниципальных  про-
грамм показала, что наибольший объем финансиро-
вания был направлен на такие программы, как муни-
ципальная программа Бондарского района «Развитие
образования»  -  134  млн.  рублей,  «Развитие  транс-
портной системы и дорожного хозяйства» - 59 млн.
рублей, «Экономическое развитие и инновационная
экономика» - 28 млн. рублей, «Развитие культуры» -
17 млн. рублей

Задача 3. «Совершенствование муниципального управления»
3.1. Оптимизация и упрощение поряд-

ка (механизма) административных
процедур  в  рамках  предоставле-
ния муниципальных услуг;  повы-
шение  доступности  муниципаль-
ных  услуг,  в  т.ч.  сроков  предо-
ставления услуг

Уровень  удовлетворенности  заявителей
качеством  предоставления  муниципаль-
ных  услуг  –  95  %  (от  общего  числа
заявителей);
доля  муниципальных  услуг,  получаемых
гражданами  и  юридическими  лицами  по
принципу «одного окна» на базе Бондар-

Уровень  удовлетворенности  заявителей  качеством
предоставления  муниципальных услуг  –  100 % (от
общего числа заявителей);
доля муниципальных услуг, получаемых гражданами
и юридическими лицами по принципу «одного окна»
на базе Бондарского районного муниципального ка-
зенного учреждения «Многофункциональный центр



ского районного муниципального казенно-
го  учреждения  «Многофункциональный
центр предоставления  государственных и
муниципальных услуг»– 50 %

предоставления  государственных и муниципальных
услуг»  –  1,9  %  (по  данным  РИАС).  Обращения  в
МФЦ не поступают, услуги оказывают структурные
подразделения администрации

3.2. Обеспечение  возможности  полу-
чения  заявителями  муниципаль-
ных  услуг  в  электронном  виде;
развитие  системы  электронного
документооборота

Увеличение доли граждан, использующих 
механизм получения муниципальных 
услуг в электронной форме

Увеличение доли граждан, использующих механизм 
получения муниципальных услуг в электронной фор-
ме. В БРМКУ «МФЦ» услуги носят заявительный 
характер. Электронные услуги на базе МФЦ не 
предоставляются

3.3. Доступность обращения за предо-
ставлением муниципальных услуг,
в том числе для лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья

Увеличение объемов и качества предо-
ставления муниципальных услуг в элек-
тронном виде, межведомственного элек-
тронного взаимодействия

Увеличение объемов и качества предоставления му-
ниципальных услуг в электронном виде, межведом-
ственного электронного взаимодействия


