
 

 
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ   

ПЕРВОМАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА  
ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
(первый созыв - заседание девятое) 

 
РЕШЕНИЕ 

 
19.12.2023                                 р.п. Первомайский                                       № 140 
 
О внесении изменений в Положение о денежном содержании 
муниципальных служащих Первомайского муниципального округа 
Тамбовской области, утвержденное решением Совета депутатов 
Первомайского муниципального округа Тамбовской области от 22.09.2023 
№33 (с изменениями от 21.11.2023 №79) 

 
Рассмотрев проект решения, представленный главой округа 

(Рыжков Р.В.) по вопросу «О внесении изменений в Положение о денежном 
содержании муниципальных служащих Первомайского муниципального 
округа Тамбовской области, утвержденное решением Совета депутатов 
Первомайского муниципального округа Тамбовской области от 22.09.2023 
№33  (с изменениями и дополнениями от 21.11.2023 №79)», в соответствии с 
пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31 июля 
1998 г. № 145-ФЗ (с изменениями от 02 ноября 2023), Трудовым кодексом 
Российской Федерации, частью 5 статьи 34 Федерального закона от 
06.10.2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», статьей 3 Закона Тамбовской 
области от 10.05.2023 №305-З «О преобразовании всех поселений, 
входящих в состав Первомайского района Тамбовской области», Законом  
Тамбовской области от  04.07.2007 № 223-З «О муниципальной службе  в  
Тамбовской области»,  заключением постоянной комиссии по местному 
самоуправлению и нормотворчеству, Совет депутатов Первомайского 
муниципального округа РЕШИЛ: 

1.Внести следующие изменения в Положение о денежном содержании 
муниципальных служащих Первомайского муниципального округа 
Тамбовской области, утвержденное решением Совета депутатов 
Первомайского муниципального округа от 22.09.2023 №33  (с изменениями 
от 21.11.2023 №79): 

-пункт 4.1. раздела 4. «Ежемесячная надбавка к должностному окладу 
за особые условия муниципальной службы» изложить в следующей 
редакции: 



-«4.1.Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия 
муниципальной службы устанавливается дифференцировано и 
выплачивается в следующих размерах: 

1)по главной группе должностей муниципальной службы – от 150 до 
200 процентов должностного оклада; 

2)по ведущей группе должностей муниципальной службы – от 120 до 
150 процентов должностного оклада; 

3)по старшей  группе должностей муниципальной службы – от 100 до 
120 процентов должностного оклада.»; 

-приложение №1 «Размеры должностных окладов и ежемесячного 
денежного поощрения муниципальных служащих в Первомайском 
муниципальном округе Тамбовской области» читать в редакции согласно 
приложению №1 к настоящему решению; 

-приложение №2 «Размер ежемесячной надбавки к должностному 
окладу за классный чин муниципального служащего в Первомайском 
муниципальном округе Тамбовской области» читать в редакции согласно 
приложению №2 к настоящему решению.  

2. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2024 года. 
3.Опубликовать настоящее решение в общественно-политической 

газете «Вестник» и разместить на сайте сетевого издания «РИА «ТОП68» 
(www.top68.ru). 
 
 
Глава Первомайского муниципального округа                          
Тамбовской области                                                                             Рыжков Р.В.             
                                      
 
Председатель Совета депутатов 
Первомайского муниципального  округа 
Тамбовской области                                                                       Кирьянова Е.М. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



      Приложение  №1 
к Положению о денежном содержании 
муниципальных служащих 
Первомайского муниципального округа           
Тамбовской области 
(с изменениями от 21.11.2023 №79) 

 
РАЗМЕРЫ 

ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ И ЕЖЕМЕСЯЧНОГО 
ДЕНЕЖНОГО ПООЩРЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ 

В ПЕРВОМАЙСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОКРУГЕ  
ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

№ 
п/п 

Наименование должности Размер 
должност
ного 

оклада в 
месяц, 
руб. 

Размер 
ежемесячного 
денежного 
поощрения 

(должностных 
окладов в месяц)

Часть 1. Должности муниципальной службы в представительном органе 

Главная группа должностей 

1. Начальник отдела 7458 до 3,8 

Ведущая группа  должностей  

1 Главный юрисконсульт 5999 до 3,6 

Старшая группа должностей  

1. Консультант 5634 до 3,5 

Часть 2. Должности муниципальной службы в исполнительно-
распорядительном органе муниципального округа 

Главная группа должностей  

1. Заместитель главы администрации 8689 до 4,5 

2. Управляющий делами 8207 до 3,8 

3. Начальник управления 8207 до 4,0 

4 Председатель комитета 8207 до 3,9 

5. Начальник отдела 7458 до 3,8 



Ведущая группа должностей  

1. Заместитель начальника управления  7045 до 3,6 

2. Заместитель председателя комитета 7045 до 3,6 

3. Заместитель начальника отдела 6981 до 3,6 

4. Начальник отдела управления 5999  до 4,3 

5. Помощник главы  5999 до 3,5 

Старшая группа должностей муниципальной службы 

1. Консультант 5634 до 3,5 

2. Главный специалист 4613 до 3,5 

3. Ведущий специалист 3865 до 3,5  

4 Специалист 1 разряда 3037 до 3,5 

Часть 3. Должности в контрольно-счетном органе муниципального 
округа 

Ведущая группа должностей 

1. Инспектор 3865 до 3,5 



     Приложение №2 
к Положению о денежном содержании 
муниципальных служащих Первомайского 
муниципального округа Тамбовской 
области (с изменениями от 21.11.2023 №79) 

 
РАЗМЕР 

ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ НАДБАВКИ К ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ  
ЗА КЛАССНЫЙ ЧИН МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО  

В ПЕРВОМАЙСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ОКРУГЕ  
ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

№ 
п/п 

Классные чины муниципальной службы 
по группам должностей муниципальной службы 

 

Размер 
ежемесячной 
надбавки за 

классный чин к 
должностному 
окладу, руб. 

Высшая группа должностей муниципальной службы 

1. Действительный муниципальный советник 1 класса 3250 

2. Действительный муниципальный советник 2 класса 3086 

3. Действительный муниципальный советник 3 класса 2924 

Главная группа должностей муниципальной службы 

1. Муниципальный советник 1 класса 2518 

2. Муниципальный советник 2 класса 2358 

3. Муниципальный советник 3 класса 2195 

Ведущая группа должностей муниципальной службы 

1. Советник муниципальной службы 1 класса 1871 

2. Советник муниципальной службы 2 класса 1711 

3. Советник муниципальной службы 3 класса 1547 

Старшая группа должностей муниципальной службы 

1. Референт муниципальной службы 1 класса 1385 

2. Референт муниципальной службы 2 класса 1261 

3 Референт муниципальной службы 3 класса 1140 
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