
 

ТАМБОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОМАЙСКОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

 27.02.2019                  р.п. Первомайский                           №156 

 

Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников 
муниципальных  учреждений  культуры Первомайского района 

В соответствии  с   Трудовым кодексом Российской Федерации, Едиными 
рекомендациями по установлению на федеральном, региональном и местном 
уровнях систем оплаты труда государственных и муниципальных учреждений 
на 2019год, утвержденными решением Российской трехсторонней комиссии по 
регулированию социально-трудовых отношений от 25 декабря 2018 года, 
решением Первомайского районного Совета народных депутатов от 28.07.2016 
№354 «Об утверждении положения об оплате труда работников 
муниципальных бюджетных и казенных  учреждений Первомайского района» 
(с изменениями и дополнениями от 16.11.2017 №493), руководствуясь статьями 
25,25.1,33 Устава Первомайского района Тамбовской области, администрация 
Первомайского района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.Утвердить Примерное положение об оплате труда работников 
муниципальных  учреждений культуры Первомайского района согласно 
приложению.  

2.Рекомендовать руководителям муниципальных учреждений культуры 
района разработать и утвердить положения об оплате труда работников 
учреждений в соответствии с Примерным положением об оплате труда 
работников муниципальных  учреждений  культуры Первомайского района. 

3.Признать утратившим силу постановление администрации 
Первомайского района от 03.11.2016 №793 «Об утверждении Примерного 
положения об оплате  труда  работников   муниципальных учреждений   
культуры  района»    (с изменениями  от 19.01.2017 №45, от 12.05.2017 №364, 
от 22.01.2018 №74). 

4.Контроль за исполнением настоящего постановления  возложить на 
заместителя главы администрации района Ю.А.Степаненко.  
 5.Разместить (опубликовать) настоящее постановление на сайте сетевого 
издания  «РИА ТОП 68»   (www.top68.ru). 

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его размещения 
(опубликования) на сайте и распространяется на правоотношения, возникшие с 
1 марта 2019 года. 

 
 

Глава района                                                                                              Р.В.Рыжков         


