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УТВЕРЖДЕНО 
 постановлением администрации 

района 
от 06.05.2022 № 344 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 
О МОЛОДЕЖНОМ СОВЕТЕ ПРИ ГЛАВЕ РАССКАЗОВСКОГО РАЙОНА 

ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

1. Общие положения 
1.1. Молодежный Совет (далее - Совет) – это совещательный и   

консультативный орган при главе Рассказовского района Тамбовской области 
(далее – глава района) по вопросам реализации государственной молодежной 
политики. 

1.2. В своей деятельности Совет руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, федеральными законами Российской Федерации, 
законами и иными нормативными правовыми актами Тамбовской области, 
Уставом Рассказовского района Тамбовской области, нормативными правовыми 
актами Рассказовского районного Совета народных депутатов Тамбовской 
области (далее – Совет народных депутатов) и администрации Рассказовского 
района Тамбовской области (далее – администрация района), а также настоящим 
Положением. 

1.3. Совет формируется на основе добровольного участия в его 
деятельности граждан Российской Федерации в возрасте 14 – 35 лет, постоянно 
или преимущественно (более 1 года) проживающих на территории 
Рассказовского района Тамбовской области (далее – района). 

1.4. Состав Совета утверждается постановлением администрации района 
по результатам конкурсного отбора сроком на 2 года. 

 
2. Цели и задачи Совета 

  2.1. Цели: предоставление возможности эффективного участия молодежи в 
разработке и реализации государственной молодежной политики, разработка 
предложений по решению проблем молодежи Рассказовского района. 

2.2. Задачи: 
взаимодействие с органами местного самоуправления по вопросам 

реализации государственной молодежной политики; 
          формирование общественного мнения о деятельности молодежи на 
территории района; 
          содействие созданию и развитию детских и молодежных общественных 
организаций; 
          информирование органов местного самоуправления о проблемах 
молодежи. 
 
 

3. Порядок работы Совета 



          3.1. Совет формирует из своего состава комиссии для решения вопросов по 
направлениям своей деятельности. 
          3.2. Совет работает в соответствии с годовым и текущими планами, 
утвержденными на его заседаниях. 
          3.3. Заседания Совета проводятся по необходимости, но не реже 1 раза в 
квартал. 
          3.4. Глава района и члены Совета инициируют внеочередные заседания 
Совета в случае необходимости решения экстренных вопросов, находящихся в 
ведении Совета.  
          3.5. На заседаниях Совета решение по какому-либо вопросу выносится 
только лишь при присутствии более половины членов Совета, которое 
принимается простым большинством голосов, подписывается председателем 
Совета и секретарем, и является обязательным к исполнению всеми членами 
Совета. 
          3.6. В заседании Совета могут принимать участие представители органов 
местного самоуправления, депутаты Совета народных депутатов, а также лица, 
заинтересованные в решении вопросов, обсуждаемых Советом, или 
приглашенные на заседание членами Совета. 

3.7. Члены Совета по согласованию с председателем Совета народных 
депутатов могут принимать участие в работе комиссий Совета народных 
депутатов, выступать с докладами на публичных слушаниях и заседаниях Совета 
народных депутатов, касающихся рассмотрения вопросов, находящихся в 
ведении Совета. 
          3.8. Организационно-техническое обеспечение, создание необходимых 
условий для работы, курирование деятельности Совета осуществляет отдел 
культуры, физической культуры, спорта, туризма, молодежной политики и 
архивного дела администрации района. 

3.9. Отчеты о деятельности Совета представляются в виде 
информационных материалов в СМИ по результатам заседаний, а также 
являются составной частью итогового отчета о реализации мероприятий 
государственной молодежной политики на территории района. 
         3.10. Совет организует и проводит информационные встречи, круглые 
столы, переговорные площадки по различным аспектам государственной 
молодежной политики. 
         3.11. По собственной инициативе Совет разрабатывает и реализует 
социальные проекты; организует и проводит мероприятия по направлению 
государственной молодежной политики района. 
         3.12. Совет готовит аналитические материалы для главы района по 
вопросам реализации государственной молодежной политики на территории 
района; 
         3.13. Совет разрабатывает и выносит на рассмотрение главы района 
предложения по организации работы с молодежью. 

3.14. Для организации и проведения публичных мероприятий Советом 
образуются рабочие группы.  

3.15. Для проведения публичных мероприятий Совет привлекает 
представителей молодежи, не являющихся членами Молодежного Совета, для 
работы в рабочих группах. 

3.16. Член Совета имеет право: 



 а) голоса; 
 б) выдвигать свою кандидатуру на пост председателя Совета, заместителя 

председателя Совета; 
 в) контролировать деятельность Совета в соответствии с Положением; 
 г) выносить любые вопросы в сфере государственной молодежной 

политики на обсуждение Совета; 
 д) выходить с организационной и творческой инициативой в органы 

местного самоуправления по вопросам, касающимся эффективной реализации 
государственной молодежной политики в районе. 

17. Член Совета обязан: 
а) принимать участие в работе одной из комиссий, но не более чем в двух; 
б) посещать все заседания Совета; 
в) выполнять порученную ему Советом работу. 
 
4. Структура Совета 

          4.1. Работой Совета руководит председатель Совета, в его отсутствие – 
заместитель председателя Совета, организует работу Совета секретарь, 
организуют работу комиссий – руководители комиссий. 

4.2. Председатель Совета: 
а) избирается на срок действия данного состава Совета на первом 

заседании Совета путем тайного голосования; 
б) в случае неисполнения обязанностей может быть переизбран по 

решению Совета; 
в) ведет заседания Совета; 
г) является представителем Совета в отношениях с органами власти, 

предприятиями, образовательными организациями, высшими учебными 
заведениями, общественными организациями, политическими партиями; 

д) выдвигает предложения по улучшению работы Совета и развитию 
молодежных инициатив; 

е) имеет право решающего голоса при равенстве голосов поданных «за» и 
«против» на заседаниях Совета; 

ё) имеет право рекомендовать членов Совета на должность заместителя 
председателя Совета. 

4.3. Заместитель председателя Совета: 
а) избирается на срок действия данного состава Совета на первом 

заседании Совета открытым голосованием; 
б) исполняет все права и обязанности председателя Совета в его 

отсутствие; 
в) контролирует исполнение планов работы, поручений, решений Совета; 
г) распределяет обязанности и поручения по выполнению утвержденных 

планов работы, по подготовке мероприятий среди членов Совета; 
д) в случае неисполнения обязанностей может быть переизбран по 

решению Совета; 
е) имеет право голоса, как и любой член Совета. 
4.4. Секретарь Совета. 

 а) назначается из числа сотрудников отдела культуры, физической 
культуры, спорта, туризма, молодежной политики и архивного дела 
администрации района по предложению начальника отдела культуры, 



физической культуры, спорта, туризма, молодежной политики и архивного дела 
администрации района; 

б) организует работу Совета в период между заседаниями; 
в) имеет право голоса, как и любой член Совета; 
г) ведет протоколы заседаний Совета; 
д) организует прием и учет входящей документации, подготовку и 

отправку исходящих документов; 
е) участвует в подготовке пакетов документов и их отдельных частей по 

вопросам, внесенным в повестку дня Совета, и по запросам членов Совета; 
ё) не позднее, чем за 3 рабочих дня до начала заседания оповещает о дате, 

месте, времени и рабочем проекте повестки дня заседания Совета; 
ж) совместно с председателем Совета подписывает протокол заседания; 

  з) ведет учет посещаемости собраний членами Совета. 
4.5.  Комиссии Совета. 
Комиссии Совета, созданные решением Совета, возглавляют 

руководители. 
Решения комиссий принимаются большинством голосов от общего числа 

членов комиссии и носят рекомендательный характер. 
 Руководитель комиссии: 
а) организует деятельность и контроль за работой комиссии; 
б) в сотрудничестве с членами комиссии занимается разработкой проектов 

решений по вопросам деятельности комиссии; 
в) распределяет обязанности и поручения между членами комиссии. 
Комиссия может формировать временные рабочие группы в целях 

эффективной организации своей деятельности для решения конкретных 
вопросов. 

 
5. Досрочное прекращение деятельности члена Совета 
5.1. Инициировать досрочное прекращение деятельности члена Совета 

могут члены Совета в случаях: 
          а) если член Совета не принял участие более чем в трех подряд плановых и 
внеплановых заседаниях, рабочих встречах, мероприятиях Совета без 
уважительной причины; 
          б) член Совета заявил о выходе из состава Совета по личным причинам 
или по состоянию здоровья; 

в) грубого нарушения данного Положения или общепринятых норм этики 
и морали, а также в случае нарушения действующего законодательства. 

5.2. Вопросы о прекращении полномочий члена Совета и проведении 
повторного Конкурса с целью донабора членов Совет принимаются на заседании 
Совета простым большинством голосов присутствующих. 

5.3. В случае прекращения деятельности члена Совета по причинам, 
указанным в пункте 5.1, статьи 5 настоящего Положения, секретарь Совета 
информирует организацию, выдвинувшую кандидата, о принятом решении. 

 
  6. Срок деятельности Совета и прекращение деятельности Совета 

6.1. Совет действует с момента окончания конкурсного отбора до   
истечения срока, на который он формировался.   

7. Изменения и дополнения в Положение о Совете 



7.1. Изменения и дополнения в Положение о Совете обсуждаются на 
заседаниях Совета и утверждаются постановлением администрации района. 


	ПОЛОЖЕНИЕ

