
АДМИНИСТРАЦИЯ
ТАМБОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

20.12.2024            № 4130  
г. Тамбов

О внесении изменений в Перечень должностей муниципальной службы в
администрации Тамбовского муниципального округа Тамбовской области, 

после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право 
замещать на условиях трудового договора должности в организации и 

(или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной 
организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей 

на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых 
договоров), если отдельные функции муниципального 

(административного) управления данной организацией входили в 
должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с 

согласия комиссии администрации Тамбовского муниципального округа 
Тамбовской области по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

В  соответствии  с  Федеральными  законами  от  25.12.2008  №  273-ФЗ 
«О противодействии коррупции»,  от  02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 
службе в Российской Федерации», на основании протокола заседания комиссии 
администрации  Тамбовского  муниципального  округа  Тамбовской  области  по 
соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и 
урегулированию  конфликта  интересов  от  17.12.2024  №  3, администрация 
Тамбовского муниципального округа Тамбовской области постановляет:

1. Внести в Перечень должностей муниципальной службы в администрации 
Тамбовского муниципального округа Тамбовской области, после увольнения с 
которых  граждане  в  течение  двух  лет  имеют  право  замещать  на  условиях 
трудового  договора  должности  в  организации  и  (или)  выполнять  в  данной 
организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца 
стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора 
(гражданско-правовых  договоров),  если  отдельные  функции  муниципального 
(административного) управления данной организацией входили в должностные 
(служебные)  обязанности  муниципального  служащего,  с  согласия  комиссии 
администрации  Тамбовского  муниципального  округа  Тамбовской  области  по 



соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и 
урегулированию  конфликта  интересов,  утвержденный  постановлением 
администрации  Тамбовского  муниципального  округа  Тамбовской  области  от 
25.03.2024 № 695, следующие изменения:

пункт  11  «Отдел  по  управлению  муниципальным  имуществом 
администрации  Тамбовского  муниципального  округа  Тамбовской  области» 
дополнить абзацем четвертым следующего содержания:

«г) Главный специалист.»;
пункт  23  «Отдел  муниципального  заказа  администрации  Тамбовского 

муниципального  округа  Тамбовской  области»  дополнить  абзацем  вторым 
следующего содержания:

«б) Заместитель начальника отдела.»;
пункт  28  «Отдел  по  благоустройству,  охране  окружающей  среды  и 

природопользованию  администрации  Тамбовского  муниципального  округа 
Тамбовской области» дополнить абзацем вторым следующего содержания:

«б) Заместитель начальника отдела.»;
пункт 31 «Отдел информационной политики и связи с общественностью 

администрации  Тамбовского  муниципального  округа  Тамбовской  области» 
дополнить абзацем вторым следующего содержания:

«б) Заместитель начальника отдела.».
2.  Начальнику  отдела  кадровой  и  наградной  работы  администрации 

Тамбовского  муниципального  округа  Тамбовской  области  (Башкатова  С.А.) 
ознакомить  с  настоящим  постановлением  муниципальных  служащих 
администрации  Тамбовского  муниципального  округа  Тамбовской  области, 
замещение должностей которых связано с коррупционными рисками.

3.  Опубликовать  настоящее  постановление  на  сайте  «Регионального 
информационного агентства «ТОП68» и на официальном сайте администрации 
Тамбовского муниципального округа Тамбовской области.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня принятия.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Временно исполняющий полномочия главы
Тамбовского муниципального округа
Тамбовской области                                                    О.В. Яркин
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