АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА РАССКАЗОВО

ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09.09.2026                                        г. Рассказово

                 №  1643
О внесении изменений в приложение Примерного положения об оплате труда   работников  муниципальных учреждений образования города Рассказово
Администрация города постановляет:
1. В примерное положение об оплате труда работников муниципальных  учреждений образования города Рассказово, утвержденное постановлением    администрации города от 28.05.2026 № 861 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений образования города Рассказово» внести следующие изменения:
1.1. пятый абзац пункта 4.1 изложить в следующей редакции: «премиальные выплаты по итогам работы. Период, за который выплачивается премия (за месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год), конкретизируется локальным нормативным актом работодателя. С целью поощрения работников за своевременное и качественное выполнение (участие в выполнении) в оперативном режиме на высоком профессиональном уровне внеплановых заданий, отличающихся важностью решаемых вопросов, срочностью и большим объемом, единовременно выплачивается премия за выполнение особо важных и срочных работ.»;
1.2. первый и второй абзац пункта 4.9 изложить в следующей редакции: «Премиальные выплаты по итогам работы выплачиваются с целью поощрения работников учреждения за высокие результаты труда в определенном периоде (за месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год, период выполнения важных, сложных и срочных работ).
Период, за который выплачивается премия (за месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год), конкретизируется локальным нормативным актом работодателя. С целью поощрения работников за своевременное и качественное выполнение (участие в выполнении) в оперативном режиме на высоком профессиональном уровне внеплановых заданий, отличающихся важностью решаемых вопросов, срочностью и большим объемом, единовременно выплачивается премия за выполнение особо важных и срочных работ.».
2. В приложение к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных учреждений образования города Рассказово внести следующие изменения:

пункт 1.1 изложить в следующей редакции:
	«
	1.1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	

	
	1
	Наименование профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, повар, подсобный рабочий, кухонный рабочий, гардеробщик, дворник, кастелянша, кладовщик, сторож (вахтер), уборщик служебных помещений, машинист по стирке и ремонту спецодежды, оператор котельной
	8885
	».


3. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 01.09.2026 года.
4. Настоящее постановление опубликовать на сайте сетевого издания «РИА «ТОП68» (www.top68.ru) в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города Гридасову Н.В.
Глава города       


                                                          
       В.С. Соколова     


                                
