
 
АДМИНИСТРАЦИЯ РАССКАЗОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ТАМБОВСКОЙ ОБЛАСТИ 
 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
 

28.08.2024                                     г. Рассказово                                         № 1204     
 
 О внесении изменений в постановление администрации округа                    
от 27.06.2024 № 872 «Об утверждении Примерного положения об оплате 
труда работников иных муниципальных учреждений Рассказовского 
муниципального округа Тамбовской области» 
 

  В  соответствии  с  приказами  Минздравсоцразвития РФ от 05.05.2008 
№ 216н  «Об  утверждении   профессиональных     квалификационных  
групп  должностей    работников    образования»,  от  29.05.2008 № 247н 
«Об утверждении профессиональных квалификационных групп 
общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»,  
от 29.05.2008 № 248н «Об утверждении профессиональных 
квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», 
постановлением администрации округа от 26.06.2024 № 869 «Об основах 
формирования системы оплаты труда работников муниципальных 
учреждений, финансируемых за счет средств бюджета Рассказовского 
муниципального округа Тамбовской области», администрация округа 
постановляет:    
          1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников иных 
муниципальных учреждений Рассказовского муниципального округа 
Тамбовской области, утвержденное постановлением администрации округа 
от 27.06.2024 № 872  «Об утверждении Примерного положения об оплате 
труда работников иных муниципальных учреждений Рассказовского 
муниципального округа Тамбовской области» (далее – Примерное 
положение), следующие изменения: 
 1.1. Пункт 2.2 раздела 2 «Профессиональные квалификационные 
группы и квалификационные уровни должностей работников иных 
муниципальных учреждений (далее ПКГ)» Примерного положения 
изложить в следующей редакции: 
          «2.2. Наименование профессий рабочих и должности служащих по 
ПКГ и квалификационным уровням: 
 
Квалификационный уровень Наименование должности, отнесенной 

к профессиональной 
квалификационной группе 

Рекомендуемый минимальный 
оклад (минимальный 

должностной оклад), ставка 
(рублей в месяц) 

1 2 3 
1. Профессиональные квалификационные группы первого уровня 



 
1.1. ПКГ «Учебно-вспомогательного персонала первого уровня» 

1 
квалификационный 

уровень 

Помощник воспитателя 8121 

1.2. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 
1 

квалификационный 
уровень 

Секретарь-машинистка, 
секретарь,  
делопроизводитель 

8121 

1.3. Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня 
1 

квалификационный 
уровень 

Наименования профессий 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
1, 2 и 3 квалификационных 
разрядов в соответствии с 
Единым тарифно-
квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих: 
рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту 
зданий, повар, подсобный 
рабочий кухни, 
гардеробщик, дворник, 
истопник, сторож, сторож 
(вахтёр), уборщик 
служебных помещении, 
машинист по стирке белья, 
оператор газовой 
котельной, оператор 
котельной, матрос-
спасатель, диспетчер-
контролер   

8121 

2 
квалификационный 

уровень 

Профессии рабочих, 
отнесенные к первому 
квалификационному 
уровню, при выполнении 
работ по профессии с 
производным 
наименованием «старший» 
(старший по смене) 
 
 

8365 



 

2. Профессиональные квалификационные группы второго уровня 
2.2. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

1 
квалификационный 

уровень 

Диспетчер, оператор 
диспетчерской службы, 
техник по инвентаризации 
строений и сооружений, 
оператор центра обработки 
вызовов 

9282 

2 
квалификационный 

уровень 

Заведующий хозяйством; 
должности первого 
квалификационного 
уровня, по которым 
устанавливается 
производное должностное 
«старший» 

9282 

4 
квалификационный 

уровень 

Механик, техник, ведущий 
техник по инвентаризации 
строений и сооружений 

10612 

2.3. Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня 
1 

квалификационный 
уровень 

Наименования профессий 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
4 и 5 квалификационных 
разрядов в соответствии с 
Единым тарифно-
квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих: 
водитель автобуса, 
водитель автомобиля, 
оператор газовой 
котельной, повар, 
пожарный 

9282 

2 
квалификационный 

уровень 

Наименования профессий 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
6 и 7 квалификационных 
разрядов в соответствии с 
Единым тарифно-
квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих, выпуск 

9282 



 
1, раздел «Профессии 
рабочих, общие для всех 
отраслей народного 
хозяйства» 

3 
квалификационный 

уровень 

Наименования профессий 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 
8 квалификационного 
разряда в соответствии с 
Единым тарифно-
квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих, выпуск 
1, раздел «Профессии 
рабочих, общие для всех 
отраслей народного 
хозяйства» 

9302 

3. Профессиональные квалификационные группы третьего уровня 
3.1. ПКГ должностей педагогических работников 

3 
квалификационный 

уровень 

Методист 13967 

3.2. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 
1 

квалификационный 
уровень 

Бухгалтер, бухгалтер-
ревизор, документовед, 
электроник, экономист, 
юрисконсульт, 
библиотекарь, энергетик, 
специалист по охране 
труда, специалист по 
кадрам, специалист по 
информационным 
ресурсам, контрактный 
управляющий 

11639 

2 
квалификационный 

уровень 

Должности служащих 
первого 
квалификационного 
уровня, по которым может 
устанавливаться 2 внутри-
должностная категория 

12803 

3 
квалификационный 

Должности служащих 
первого 

13385 



 
уровень квалификационного 

уровня, по которым может 
устанавливаться 1 внутри-
должностная категория 

4 
квалификационный 

уровень 

Должности служащих 
первого 
квалификационного 
уровня, по которым может 
устанавливаться 
производное должностное 
«ведущий» 

13967 

5 
квалификационный 

уровень 

Заместитель главного 
бухгалтера, заместитель 
начальника отдела 

15131 

4. Профессиональные квалификационные группы четвертого уровня 
4.1. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня» 

1 
квалификационный 

уровень 

Начальник отдела 
информации, начальник 
планово-экономического 
отдела, начальник отдела 

15476 

 
           1.2. Подпункт 3.1.1.4 пункта 3.1 раздела 3 «Порядок и условия оплаты 
труда работников иных муниципальных учреждений» Примерного 
положения изложить в следующей редакции: 
           «3.1.1.4. по ПКГ четвертого уровня – 15 476 рублей». 
           1.3. Абзацы а и б подпункта 4.1.1 пункта 4.1  раздела 4 «Размеры, 
периоды и условия выплаты повышающих коэффициентов к окладам 
(должностным окладам), ставкам заработной платы по занимаемой 
должности, по типу (виду) учреждения и персональных повышающих 
коэффициентов» Примерного положения  изложить в следующей редакции: 

«а) по ПКГ второго уровня: 
2 квалификационный уровень – до 0,10; 
3 квалификационный уровень – от 0,10 до 0,15; 
4 квалификационный уровень – от 0,15 до 0,25; 
5 квалификационный уровень – от 0,25 до 0,40; 
б) по ПКГ третьего уровня:  
2 квалификационный уровень – от 0,20 до 0,30; 
3 квалификационный уровень – от 0,30 до 0,40; 
4 квалификационный уровень – от 0,40 до 0,50; 
5 квалификационный уровень – от 0,50 до 0,60». 
1.4. Подпункт 4.1.2 пункта 4.1  раздела 4 «Размеры, периоды и 

условия выплаты повышающих коэффициентов к окладам (должностным 
окладам), ставкам заработной платы по занимаемой должности, по типу 



 
(виду) учреждения и персональных повышающих коэффициентов» 
Примерного положения исключить.  
           2. Руководителям  иных муниципальных учреждений 
муниципального округа, подведомственных администрации округа, 
привести в соответствие с настоящим постановлением положения об оплате 
труда работников учреждений. 
           3. Разместить настоящее постановление на сайте сетевого издания                    
«РИА «ТОП 68» (www.top68.ru) и на официальном сайте администрации 
округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  

   4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации округа Н.А. Краснояружскую.  
 
 
Глава Рассказовского  
муниципального округа                                                               А.А. Поздняков 
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