
 
 

 

                                   
 

ТАМБОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПЕРВОМАЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ          
 

26.09.2024                                   р.п. Первомайский                                       № 1722 
 
Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной 
платы руководителей учреждений, их заместителей, главных бухгалтеров и 
работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений 
Первомайского муниципального округа  
 

В соответствии со статьями 144,145, 349.5 Трудового кодекса Российской 
Федерации, решением Совета депутатов Первомайского муниципального 
округа от 26.10.2023 №57 "Об утверждении Положения об оплате труда 
работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений 
Первомайского муниципального округа Тамбовской области", в целях 
совершенствования системы оплаты труда руководителей, их заместителей и 
главных бухгалтеров муниципальных бюджетных и казенных учреждений 
округа, руководствуясь статьями 32, 38, 41 Устава Первомайского 
муниципального округа Тамбовской области, администрация Первомайского 
муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.Установить предельный уровень соотношения среднемесячной 
заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров 
муниципальных учреждений, формируемой за счет всех источников 
финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и 
среднемесячной заработной платы работников этих муниципальных 
учреждений (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его 
заместителей, главного бухгалтера) в размере не превышающем: 

четырехкратного размера - для руководителей; 
трехкратного размера – для заместителей руководителей и главных 

бухгалтеров. 
Конкретный размер соотношения среднемесячной заработной платы 

руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных 
учреждений и среднемесячной заработной платы работников муниципальных 
учреждений зависит от сложности и объема выполняемой работы, масштаба 
управления, особенностей деятельности и значимости муниципального 
учреждения.  



 
 

 

2.Утвердить Порядок размещения и представления информации о 
рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате 
руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных 
бюджетных и казенных учреждений Первомайского муниципального округа в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» согласно 
приложению. 

3.Признать утратившими силу постановления администрации 
Первомайского района Тамбовской области: 

от 20.01.2017 №51 «Об установлении предельного уровня соотношения 
среднемесячной заработной платы руководителей учреждений, их 
заместителей, главных бухгалтеров и работников муниципальных бюджетных и 
казённых учреждений Первомайского района»; 

от 26.04.2018 №456 «О внесении изменений в постановление 
администрации района от 20.01.2017 №51 «Об установлении предельного 
уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей 
учреждений, их заместителей, главных бухгалтеров и работников 
муниципальных бюджетных и казённых учреждений Первомайского района»; 

от 21.01.2021 №42 «О внесении изменений в постановление 
администрации района от 20.01.2017 №51 «Об установлении предельного 
уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей 
учреждений, их заместителей, главных бухгалтеров и работников 
муниципальных бюджетных и казённых учреждений Первомайского района» (в 
редакции от 26.04.2018 №456)»; 

от 20.07.2022 №590 «О внесении изменений в постановление 
администрации района от 20.01.2017 №51 «Об установлении предельного 
уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их 
заместителей, главных бухгалтеров и работников муниципальных бюджетных и 
казённых учреждений Первомайского района» (в редакции от 21.01.2021 
№42)». 

4.Руководителям муниципальных бюджетных и казенных учреждений 
округа, отделу образования администрации округа (Алымова), отделу 
культуры, молодежной политики и архивного дела администрации округа 
(Чермошенцева) осуществлять мониторинг выполнения мероприятий по 
установлению предельного уровня соотношения среднемесячной заработной 
платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и среднемесячной 
заработной платы работников этих учреждений. 

5.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации Первомайского муниципального округа 
И.В.Махину. 

6.Опубликовать настоящее постановление в газете «Вестник» 
Первомайского муниципального округа Тамбовской области и разместить в  
сетевом издании «РИА «ТОП68» (www.top68.ru). 
  



 
 

 

7.Настоящее постановление вступает в силу после его официального 
опубликования. 
 
 
Глава округа                                                 Р.В.Рыжков 
 
 
 
 
  



 
 

 

                                                                                         ПРИЛОЖЕНИЕ  
                                                                  УТВЕРЖДЕН 

постановлением администрации округа 
                                                                     от 26.09.2024 № 1722 

                                                              
 
 

Порядок 
размещения и представления информации о рассчитываемой за календарный 
год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и 
главных бухгалтеров муниципальных бюджетных и казенных учреждений 
Первомайского муниципального округа в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - Порядок)  
 
 

1.Порядок устанавливает условия и процедуру размещения информации 
о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате 
руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных 
бюджетных и казенных учреждений. 

2.Информация о рассчитываемой за календарный год среднемесячной 
заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров 
(далее - информация) муниципальных бюджетных и казенных учреждений 
округа размещается на официальном сайте администрации Первомайского 
муниципального округа в сети «Интернет» по адресу: www.r48.tmbreg.ru и на 
собственных сайтах учреждений. 

Запрещается указывать данные, позволяющие определить место 
жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства 
коммуникации лиц, указанных в пункте 1 настоящего Порядка, а также 
сведения, отнесённые к государственной тайне или сведениям 
конфиденциального характера. 

3.Муниципальные образовательные учреждения и учреждения культуры 
округа представляют информацию в курирующее структурное подразделение 
администрации округа, а Муниципальное казённое учреждение 
«Централизованная бухгалтерия Первомайского муниципального округа 
Тамбовской области» (Ртищева), Муниципальное казенное учреждение 
«Информационно-методический центр Первомайского муниципального округа 
Тамбовской области» (Самойлова), Муниципальное казённое учреждение 
«Служба организационно-технического обеспечения деятельности 
администрации Первомайского муниципального округа Тамбовской области» 
(Пузиков), муниципальное казённое учреждение «Многофункциональный 
центр предоставления государственных и муниципальных услуг населению 
Первомайского муниципального округа» (Некрасов) представляют 
информацию в отдел экономики и инвестиционной политики администрации 



 
 

 

округа (Борисова) в электронном виде до 10 марта года, следующего за 
отчетным, по форме согласно приложению к настоящему Порядку.  

4.Отдел образования администрации округа (Алымова), отдел культуры, 
молодежной политики и архивного дела администрации округа 
(Чермошенцева), отдел экономики и инвестиционной политики администрации 
округа (Борисова) направляют информацию в электронном виде до 20 марта 
года, следующего за отчетным в отдел организационной работы, 
информатизации и общественных связей администрации округа (Мухортых). 

5.Отдел организационной работы, информатизации и общественных 
связей администрации округа (Мухортых) до 1 апреля года, следующего за 
отчетным размещает данную информацию на официальном сайте 
администрации Первомайского муниципального округа в сети «Интернет» 
согласно приложению к настоящему Порядку. 

6.Руководители муниципальных учреждений несут персональную 
ответственность за своевременность, полноту и достоверность представляемой 
информации. 

7.Информация, указанная в пункте 1 настоящего Порядка, 
представляется в отношении лиц, замещающих соответствующие должности в 
муниципальных бюджетных и казенных учреждениях по состоянию на        
31 декабря отчётного года. 

8.Информация находится на официальном сайте администрации 
Первомайского муниципального округа до момента замены ее 
соответствующей информацией за новый отчетный календарный год или до 
момента прекращения с лицами, указанными в пункте 1 настоящего Порядка, 
трудового договора. 

 
 

 
  



 
 

 

 ПРИЛОЖЕНИЕ  
к Порядку размещения и представления 
информации о рассчитываемой за 
календарный год среднемесячной 
заработной плате руководителей, их 
заместителей и главных бухгалтеров 
муниципальных бюджетных и казенных 
учреждений Первомайского 
муниципального округа в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»   

 
 

Информация 
о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных 

бухгалтеров муниципальных бюджетных и казенных учреждений 
Первомайского муниципального округа 

за 20 ___ год  
 
 

№ 
п/п 

Полное 
наименование 
муниципального 
учреждения 

Фамилия, 
имя, 
отчество 

Наименование 
должности 

Размер 
среднемесячной 
заработной платы, 
руб. 
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