
 
 

ТАМБОВСКАЯ ОБЛАСТЬ 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ   ПЕРВОМАЙСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

 25.02. 2025                                р.п.Первомайский                               №371 
 
О проведении ежегодного муниципального конкурса «Лучший 
предприниматель года»  
 

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007  №209-ФЗ         
«О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» 
(с изменениями  от 22.07.2024 №206-ФЗ), на основании приказа министерства 
промышленности, торговли и развития   предпринимательства   Тамбовской   
области от 29.03.2024 №75  «О проведении ежегодного областного конкурса 
«Лучший предприниматель года» (с изменениями от 03.05.2024 №127),  
руководствуясь статьями 32, 38, 41 Устава Первомайского муниципального 
округа Тамбовской области, администрация Первомайского муниципального 
округа  ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.Проводить ежегодно в срок до 10 апреля  муниципальный конкурс  
«Лучший предприниматель года» (далее-конкурс). 

2.Утвердить Положение о проведении муниципального конкурса  
«Лучший предприниматель года»  (далее - Положение) согласно приложению 
№1. 

3.Утвердить состав конкурсной комиссии по подведению итогов 
ежегодного  муниципального конкурса  «Лучший предприниматель года»  
согласно приложению №2. 

4.Утвердить форму анкеты участника ежегодного муниципального 
конкурса  «Лучший предприниматель года» по номинациям, указанным в  
подпунктах 3.5.1 -3.5.13 пункта 3.5  Положения, согласно приложению №3. 

5.Утвердить форму анкеты участника ежегодного муниципального 
конкурса  «Лучший предприниматель года»   по номинации, указанной в  
подпункте 3.5.14 пункта 3.5  Положения, согласно приложению №4. 

6.Определить организатором конкурса отдел экономики и 
инвестиционной  политики администрации муниципального округа. 

7.Признать   утратившим   силу  постановление  администрации округа  
от  27.02.2024  №430 «О проведении ежегодного муниципального конкурса 
«Лучший предприниматель года». 



8.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации муниципального округа И.В.Махину. 

9. Разместить      настоящее       постановление     в     газете    «Вестник»   
Первомайского муниципального округа Тамбовской области и в сетевом 
издании «РИА «ТОП68» (www.top68.ru). 

10. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия. 
 
 

Глава  округа                                                                                    Р.В. Рыжков 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ №1 
УТВЕРЖДЕНО 

постановлением  администрации округа 
от  25.02.2025   №371 

                                                                                   
 
Положение  

о проведении ежегодного  муниципального конкурса  
«Лучший предприниматель года» 

 
1.Общие положения 

 
1.1.Настоящее Положение о проведении ежегодного муниципального 

конкурса  «Лучший предприниматель года» (далее – Положение) разработано в 
соответствии с муниципальной программой Первомайского муниципального 
округа  Тамбовской  области  «Экономическое развитие и инновационная 
экономика», утвержденной постановлением администрации Первомайского 
муниципального округа от 19.01.2024  №96.         

1.3. Для целей настоящего Положения используются следующие понятия: 
самозанятые граждане - физические лица, применяющие специальный 

налоговый режим "Налог на профессиональный доход"; 
креативные (творческие) индустрии - сферы деятельности, в которых 

компании, организации, объединения и индивидуальные предприниматели в 
процессе творческой и культурной активности, распоряжения 
интеллектуальной собственностью производят товары и оказывают услуги, 
способствующие формированию гармонично развитой личности, росту 
качества жизни российского общества. 

К креативным индустриям относятся: 
арт-индустрия; 
народные промыслы; 
музыка, исполнительское искусство, культурно-досуговые учреждения; 
кино и анимация; 
фотография; 
издательская деятельность; 
телерадиовещание; 
ИТ и видеоигры; 
реклама; 
архитектура; 
дизайн; 
мода; 
ювелирное дело; 
библиотеки, архивы, музеи; 
культурное наследие; 
образование в креативных индустриях. 
1.4. Настоящее Положение определяет: 



цели и задачи конкурса; 
порядок проведения конкурса и критерии конкурсного отбора; 
порядок объявления конкурса. 

 
2.Цели и задачи конкурса 

 
2.1.Цель конкурса – формирование положительного образа малого и 

среднего предпринимательства, пропаганда его достижений как одного из 
важнейших факторов социально-экономического развития округа. 

2.2.Основными задачами конкурса являются: 
выявление эффективно работающих малых и средних предприятий, 

индивидуальных предпринимателей, самозанятых граждан  и распространения 
опыта; 

привлечение внимания потенциальных инвесторов, крупного бизнеса,  
общественности к возможностям и проблемам малого и среднего 
предпринимательства; 

изучение состояния малого и среднего предпринимательства в областях 
деятельности, вошедших в номинации конкурса. 

 
3.Порядок проведения конкурса и критерии конкурсного отбора 

 
3.1.Организатором конкурса является отдел экономики и инвестиционной 

политики администрации муниципального округа. 
3.2.Функции организатора конкурса: 
объявление через средства массовой информации об очередном конкурсе; 
консультирование представителей малого и среднего 

предпринимательства, самозанятых граждан по вопросам проведения и участия 
в конкурсе; 

подготовка документов участников конкурса для рассмотрения 
конкурсной комиссией; 

подготовка проектов итоговых документов конкурса, организация и 
проведение церемонии награждения. 

3.3.Участником конкурса могут являться субъекты малого и среднего 
предпринимательства Первомайского муниципального округа, включенные в 
Единый реестр субъектов малого и среднего   предпринимательства, а также 
самозанятые граждане.  

Участниками конкурса в номинации «Лучший предприниматель 
женщина» могут являться женщины, являющиеся руководителями организаций, 
являющихся субъектами малого и среднего предпринимательства всех форм 
собственности, а также индивидуальные предприниматели. 

Участниками конкурса в номинации "Лучшее семейное предприятие" 
могут стать субъекты малого и среднего предпринимательства, 
соответствующие условиям статьи 10 Закона Тамбовской области от 27.09.2023 
N 397-З "О развитии малого и среднего предпринимательства в Тамбовской 
области". 



Субъекты малого и среднего предпринимательства, получающие более 50 
процентов выручки от реализации продукции (товаров, работ и услуг) не по 
месту государственной регистрации, вправе обратиться для участия в конкурсе 
в муниципальную конкурсную комиссию по месту осуществления 
деятельности, где они получают более 50 процентов выручки от реализации 
продукции (товаров, работ и услуг). 

Число участников конкурса не ограничено.  
3.4.В конкурсе не могут принимать участие субъекты малого и среднего  

предпринимательства, имевшие в течение года, по итогам  которого  
проводится конкурс (далее – отчетного года), зафиксированные в 
установленном порядке  нарушения налогового законодательства, 
законодательства о контрольно-кассовой технике и имеющие по состоянию на 
01 января текущего года задолженность по уплате налогов, сборов, пеней, 
штрафов, процентов на основании данных налогового органа более 3000рублей. 

В конкурсе не могут принимать участие субъекты малого и среднего 
предпринимательства – победители и призеры конкурса двух предшествующих 
лет. 

3.5.Конкурс проводится по итогам работы за отчетный год по следующим 
номинациям: 

3.5.1. лучший предприниматель в сфере туризма; 
3.5.2. лучший предприниматель в промышленности; 
3.5.3. лучший предприниматель в торговле; 
3.5.4. лучший предприниматель в общественном питании; 
3.5.5. лучший предприниматель в оказании платных бытовых услуг 

населению; 
3.5.6. лучший предприниматель в сельском хозяйстве; 
3.5.7. лучший предприниматель на транспорте; 
3.5.8. лучший предприниматель в строительстве; 
3.5.9. лучший предприниматель в научно-технической сфере и сфере 

информационных технологий; 
3.5.10. лучший предприниматель в социальной сфере; 
3.5.11. лучший предприниматель в креативной индустрии; 
3.5.12. лучшее семейное предприятие; 
3.5.13. лучший предприниматель - женщина; 
3.5.14. лучший самозанятый года. 
3.6.Победители  конкурса муниципального округа «Лучший 

предприниматель года»  могут принять участие в областном конкурсе. 
Отдел экономики и инвестиционной политики администрации 

муниципального округа направляет в министерство промышленности, торговли 
и развития предпринимательства Тамбовской области -  организатору 
областного конкурса «Лучший предприниматель года»  списки победителей, 
заполненные на них анкеты  и протокол заседания по итогам муниципального 
конкурса  в срок не позднее 1 мая. 

Заявки участников конкурса рассматриваются в номинациях исходя из 
основного вида экономической деятельности, согласно Общероссийскому 



классификатору видов экономической деятельности (за исключением 
номинаций "Лучший предприниматель - женщина" и "Лучший самозанятый 
года"). Заявки, поданные участниками в пределах дополнительных видов 
экономической деятельности, к участию в конкурсе не допускаются. 

Конкурс признается несостоявшимся по отдельным номинациям в случае 
поступления по каждой из них менее двух заявок. 

3.7.Оценка деятельности субъектов малого и среднего 
предпринимательства и присвоение конкурсных баллов производится по 
следующим критериям: 

 
для номинаций, указанных в подпунктах 3.5.1 - 3.5.13 пункта 3.5 Положения: 
 

N 
п/п 

Критерии Количество баллов 

1. Размер среднемесячной заработной платы работников относительно 
среднеотраслевой заработной платы по области: 

 среднемесячная заработная плата работников ниже 
среднеотраслевой заработной платы по области 

0 

среднемесячная заработная плата работников равна 
среднеотраслевой заработной плате по области 

1 

выше среднеотраслевой на 0,1 - 5% 2 
выше среднеотраслевой на 5,1 - 10% 3 
выше среднеотраслевой на 10,1 - 15% 4 

 выше среднеотраслевой на 15,1% 5 
2. Количество дополнительных рабочих мест по сравнению с предыдущим годом: 

 уменьшилось 0 
не изменилось 1 

увеличилось на 1 - 5% 2 
увеличилось на 5,1 - 10% 3 
увеличилось на 10,1 - 15% 4 

увеличилось более чем на 15,1% 5 
3. Сумма налогов, сборов, страховых взносов, уплаченных в бюджетную систему 

Российской Федерации (без учета налога на добавленную стоимость, налога на 
доходы физических лиц и акцизов) по сравнению с предыдущим годом: 

 менее предыдущего года 0 
на уровне предыдущего года 1 

увеличилась на 0,1 - 3% 2 
увеличилась на 3,1 - 5% 3 
увеличилась на 5,1 - 7% 4 

увеличилась более чем на 7,1% 5 
4. Осуществление благотворительной деятельности:  

 осуществляется 1 
не осуществляется 0 

5. Деловая активность в предыдущем году:  
 участие в мероприятиях не принимал 0 

принял участие в 1 - 2 мероприятиях 1 
принял участие в 3 - 4 мероприятиях 2 

принял участие более чем в 5 мероприятиях 3 
 



для номинации 14, указанной в пункте 3.5.14 пункта 3.5 Положения: 
 

N 
п/п 

Критерии Количество баллов 

1. Сумма налогов, сборов, страховых взносов, уплаченных в бюджетную систему 
Российской Федерации (без учета налога на добавленную стоимость, налога на 

доходы физических лиц и акцизов): 
 менее предыдущего года 0 

на уровне предыдущего года 1 
увеличилась на 0,1 - 3% 2 
увеличилась на 3,1 - 5% 3 
увеличилась на 5,1 - 7% 4 

увеличилась более чем на 7,1% 5 
2. Осуществление благотворительной деятельности:  

 осуществляется 1 
не осуществляется 0 

3. Деловая активность в предыдущем году:  
 участие в мероприятиях не принимал 0 

принял участие в 1 - 2 мероприятиях 1 
принял участие в 3 - 4 мероприятиях 2 

принял участие более чем в 5 мероприятиях 3 
 

По критерию "Осуществление благотворительной деятельности" 
участник конкурса может получить балл в случае подтверждения им 
благотворительной деятельности в году, предшествующему году подачи заявки 
на участие в конкурсе. 

Критерием "Деловая активность" является участие субъекта малого и 
среднего предпринимательства и самозанятого в предыдущем году в выставках, 
конкурсах, ярмарках, форумах, образовательных проектах и других подобных 
мероприятиях. 

3.8.Для подведения итогов конкурса создается конкурсная комиссия  по 
подведению итогов конкурса (далее-конкурсная комиссия) в состав которой 
входят председатель конкурсной комиссии, заместитель председателя 
конкурсной комиссии, секретарь конкурсной комиссии и иные члены 
конкурсной комиссии. 

3.9.Итоги    конкурса   подводит  конкурсная комиссия в срок  не   
позднее 10 апреля. 

3.10.Работа конкурсной комиссии проводится в форме заседания. 
Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем 
присутствует не менее половины от общего числа членов конкурсной 
комиссии. Решение принимается простым большинством голосов от числа 
присутствующих членов конкурсной комиссии в день заседания. Председатель 
конкурсной комиссии при равенстве голосов имеет право решающего голоса. 

3.11.Председатель конкурсной комиссии  руководит деятельностью 
конкурсной комиссии, определяет дату, место и время проведения заседания и 
утверждает повестку дня, председательствует на заседаниях конкурсной 
комиссии и подписывает соответствующие документы. 



3.12.В отсутствие председателя конкурсной комиссии его обязанности 
исполняет заместитель председателя конкурсной комиссии. 

3.13.Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом заседания, 
который подписывается председателем комиссии и секретарем комиссии. 

3.14.Победители награждаются дипломами администрации 
муниципального округа «Лучший предприниматель года» и ценными 
подарками.  
 

4.Порядок объявления конкурса 
         4.1.Организатор конкурса размещает (публикует) на официальном сайте 
администрации муниципального округа информацию о предстоящем конкурсе, 
содержащую следующие сведения: 
         дату проведения конкурса; 
         место, срок и порядок представления документов, необходимых для 
участия в конкурсе; 

информацию о награждении победителей конкурса; 
         порядок и сроки объявления результатов конкурса. 
 4.2.Организатор конкурса имеет право включать в публикуемую 
информацию любые другие сведения, способствующие наиболее 
эффективному проведению конкурса. 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ №2 
УТВЕРЖДЕН 

 постановлением  администрации округа 
от  25.02.2025   №371 

                                            
СОСТАВ 

конкурсной комиссии по подведению итогов ежегодного муниципального 
конкурса   «Лучший предприниматель года» (далее-комиссия) 

 
Махина Ираида Валерьевна 
 

-заместитель главы администрации 
муниципального округа, председатель 
комиссии; 
 

Борисова Фаина Алексеевна 
 

-начальник отдела экономики и 
инвестиционной политики 
администрации округа, заместитель 
председателя комиссии; 
 

Хованова Вера Васильевна 
 

-заместитель начальника отдела 
экономики и инвестиционной 
политики администрации округа, 
секретарь комиссии. 
 

Члены комиссии: 
  
Иванова Татьяна Сергеевна 
 

-консультант финансового управления 
администрации муниципального 
округа; 
 

Козлова Надежда Васильевна 
 
 
 
Сконникова Дарья Николаевна 
 

-начальник отдела сельского хозяйства 
и продовольствия администрации 
муниципального округа; 
 
-индивидуальный предприниматель 
(по согласованию); 
 

Чермошенцева Марина Анатольевна 
 

-консультант отдела экономики и 
инвестиционной политики 
администрации муниципального 
округа. 

  
 

 
 
 



ПРИЛОЖЕНИЕ №3 
УТВЕРЖДЕНА 

постановлением  администрации округа 
от  25.02.2025   №371 

 
Анкета 

участника ежегодного муниципального конкурса  
 «Лучший предприниматель года»    

(по номинациям, указанным в  подпунктах 3.5.1 -3.5.13 пункта 3.5  Положения) 
 

1. Информация об участнике конкурса 
1. Полное наименование  
2. Местонахождение  
3. Почтовый адрес  
4. Основной государственный регистрационный номер (ОГРН)  
5. ИНН/КПП  
6. Телефон/факс  
7. Адрес электронной почты (e-mail)  
8. Основной вид деятельности (с указанием кода по ОКВЭД)  
9. Краткое описание деятельности  
10. Ф.И.О., должность, телефон, e-mail руководителя  

 
        2. Информация о показателях деятельности участника конкурса 

Наименование показателя Единица 
измерения 

 Отчетный 
год 

Темп 
роста, % 

1 2 3 4 5 
Размер среднемесячной заработной платы 
работающих относительно 
среднеотраслевой заработной платы по 
региону 

руб.    

Количество дополнительных рабочих 
мест по сравнению с предыдущим годом 

чел.    

Сумма налогов, сборов, страховых 
взносов, уплаченных в бюджетную 
систему Российской Федерации (без учета 
налога на добавленную стоимость, налога 
на Доходы физических лиц и акцизов) 

руб.    

Благотворительность  
Деловая активность  

 
     С    порядком       проведения        конкурса        ознакомлен(а). 
Полноту и достоверность представленных сведений гарантирую. 
 
Приложение: _____________________________________________________________ 
 
Руководитель предприятия 
(индивидуальный предприниматель) ____________ (__________________) 
                                                                         Ф.И.О.        подпись 
 
"___" __________ 20____ г. 



ПРИЛОЖЕНИЕ №4 
УТВЕРЖДЕНА 

постановлением  администрации округа 
от 25.02.2025   № 371 

Анкета 
участника ежегодного муниципального конкурса  

 «Лучший предприниматель года»    
(по номинации, указанной в  подпункте 3.5.14 пункта 3.5  Положения) 

 
                   1. Информация об участнике конкурса 
1. Ф.И.О.  
2. Адрес регистрации/адрес места ведения деятельности  
3. ИНН  
4. Телефон/факс  
5. Адрес электронной почты (e-mail)  
6. Основной вид деятельности (с указанием кода по ОКВЭД)  
7. Краткое описание деятельности  
8. Общественная и благотворительная деятельность  
 
      2. Информация о показателях деятельности участника конкурса 

Наименование показателя Единица 
измерения 

Предыд
ущий 
год 

Отчетный 
год 

Темп 
роста, % 

1 2 3 4 5 
Сумма налогов, сборов, страховых 
взносов, уплаченных в бюджетную 
систему Российской Федерации (без учета 
налога на добавленную стоимость, налога 
на доходы физических лиц и акцизов) 

руб.    

Благотворительность  
Деловая активность  

 
     С    порядком    проведения    конкурса   ознакомлен(а).   
Полноту  и достоверность представленных сведений гарантирую. 
 
Приложение: _____________________________________________________________ 
 
Самозанятый ____________ (_________________) 
                         подпись         Ф.И.О. 
 
"___" __________ 20____ г. 
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