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Уважаемая Виктория Ростиславовна!

Администрация Первомайского района просит Вас разместить 

(опубликовать) на сайте сетевого издания «РИА «ТОП68» (www.top68.ru) 

текст Районного соглашения между администрацией Первомайского района, 

работодателями и профсоюзами на 2021-2023 годы и обращение начальника 

отдела экономики, труда, сферы услуг и защиты прав потребителей 

администрации района о присоединении к соглашению работодателей, не 

участвовавших в его заключении.

Приложение на 26 л. в 1экз.

Глава района

В.Г.Зацепина 
2 12 41

Главному редактору филиала 
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Предложение работодателям о присоединении к Районному соглашению 
между администрацией Первомайского района, работодателями и 

профсоюзами на 2021 - 2023 годы

В рамках социального партнерства, руководствуясь Трудовым 
кодексом Российской Федерации, Законом Тамбовской области от 
20.07.2005г. № 339-3 «Об организации социального партнерства в 
Тамбовской области», заключено Районное соглашение между 
администрацией Первомайского района, работодателями и профсоюзами на 
2021-2023 годы (далее -  Соглашение).

Предлагаю работодателям, не участвовавшим в заключении данного 
Соглашения присоединиться к нему.

Обращаю внимание, что если работодатели, осуществляющие 
деятельность на территории Первомайского района, в течение 30 
календарных дней со дня официального опубликования предложения о 
присоединении к Соглашению не представили в отдел экономики, труда, 
сферы услуг и защиты прав потребителей администрации Первомайского 
района (393700, Тамбовская область, р.п. Первомайский, пл. Ленина,11) 
мотивированный письменный отказ присоединиться к нему, то Соглашение 
считается распространенным на этих работодателей со дня официального 
опубликования предложения и подлежит обязательному исполнению ими. К 
указанному отказу должны быть приложены протокол консультаций 
работодателя с выборным органом первичной профсоюзной организации, 
объединяющей работников данного работодателя, и предложения по срокам 
присоединения к данному Соглашению.

Контактный телефон: 8(47548) 2-47-01.

Начальник отдел экономики, труда, 
сферы услуг и защиты прав потребителей
администрации Первомайского района / / "  Ф.А.Борисова


